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Ata n.® 3/Jari

Apreciacao e Deliberacio sobre a reclamacéo apresentada em sede de Audiéncia Prévia

Procedimento concursal comum para o preenchimento de postos de trabalho na modalidade
de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo certo, para trabalhadores da
carreira/categoria de Assistente Operacional

Referéncia D - Assistente Operacional - Auxilio na Educacéo: trés (3) postos de trabatho

Aos 30 dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, no Edificio dos Pagos do Concelho do
Municipio, reuniu o Jari do procedimento concursal referido em epigrafe, designado por
despacho do Sr. Presidente da Camara datado de 05 de fevereiro de dois mil e vinte e quatro,

constituido por:

Joana de Fatima Marques Mendes Félix - Técnica Superior do mapa de pessoal do Municipio de

Celorico da Beira, Presidente do Juri,

Soénia Cristina de Almeida Salgade Fernandes - Técnica Superior do mapa de pessoal do Municipio
de Celorico da Beira, que substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos,

Margarida Maria Gongalves Amaro - Técnica Superior do mapa de pessoal do Municipio de

Celorico da Beira,

ambos como vogais efetivos do jari, no uso da competéncia decorrente do artigo 9.°, conjugado
com a alinea a), do n.° 1, do art.® 14.°, da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, na versao
atualizada, € em linha com o determinado, quanto ac método de selecao, naquele Despacho
do Presidente da Camara, a fim de analisar a exposicdo apresentada pela candidata, e deliberar
sobre a lista de admissao ou exclusdo definitiva dos candidatos ao referido procedimento

concursal.

A candidata Maria José Rodrigues de $Sousa da Silva, aguando da submissao da candidatura ao

referido procedimento concursal nao apresentou Curriculum vitae.

Apés analise ao teor da reclamacdo apresentada, que junto se anexa a presente ata, o Juri
deliberou, por unanimidade, nao lhe conceder provimento, mantendo a sua exclusdo, uma vez
que, nos termos do ponto 8.1, do Aviso n.® 5000/2024/%:

“A candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae atualizado, detalhado e assinado do qual conste a identificagdo pessoal,
habilitacdes literarias, formagio e experiéncia profissionais e quaisquer circunstancias que
possam influir na apreciacio do seu mérito ou constituir motivo de preferéncia legal, as quais,
todavia, s6 serfo tidas em consideracdo pelo juri do procedimento concursal se devidamente
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comprovadas, nomeadamente através de fotocopia dos documentos comprovativos da
frequéncia das acdes de formagao e da experiéncia profissional;”

Ainda nos termos do ponto 8, as candidaturas devem ser efetuadas nos 10 dias Uteis contados
a partir da data da presente publicacao através do preenchimento de formulario de utilizacdo
obrigatéria.

Por fim, deliberou o Jiri afixar no atric do Edificio da Camara Municipal e respetiva
disponibilizagéo na pagina eletronica do Municipio para poder ser consultada.

Nao havende mais nada a tratar a Presidente do JOri deu por encerrada e reunido, da qual se

lavrou e presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do JOri.

O Juri do Procedimento Concursal,

Assinado por: Joana de Fatima Marques Mendes
Félix
Num. de |dentificagio: 09596197
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