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Tecnico Superior 32 31 3 2
Assistente Técnico 52 51 5 2
[informéatica 4 4 0 0
Assistente Operacional 109 109 27 17
Total 197 195 35 21
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Postos de
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Submeter a despacho do presidente da camara ou a deliberagdo do conselho de administragdo dos servigos municipalizados,
[devidamente instruidos e informados, os assuntos que dependam da sua resolu¢@o; Receber e fazer distribuir pelos servigos da
unidade organica a correspondéncia a eles referente; Propor ao presidente da cdmara municipal ou ao conselho de administragao
dos servigos municipalizados tudo o que seja do interesse dos orgaos referidos; Colaborar na elaboragdo dos instrumentos de
Jeestio previsional e dos relatorios e contas; Estudar os problemas de que sejam encarregados pelo presidente dos 6rgaos
executivos e propor as solugdes adequadas; Promover a execugdo das decisdes do presidente e das deliberagdes dos orgaos
executivos nas matérias que interessam a respectiva unidade organica que dirige. Definir os objectivos de actuagdo da unidade
organica que dirigem, tendo em conta os objectivos gerais estabelecidos; Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a
eficiéncia dos servigos dependentes, com vista a execug@o dos planos de actividades e a prossecugdo dos resultados obtidos e a
alcancar; Garantir a coordenagao das actividades e a qualidade técnica da prestagdo dos servigos na sua dependéncia; Gerir com
rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afectos a sua unidade organica, optimizando os meios e
adoptando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagdo a sociedade ¢ a outros
servigos publicos; Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos
prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagao do interesse dos destinatarios; Efectuar o
Jacompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os funcionarios e proporcionando-lhes os adequados
conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio do respectivo posto de trabalho, bem como os procedimentos
Imais adequados ao incremento da qualidade do servigo a prestar; Divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as
normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem como debater e esclarecer as acg¢des a desenvolver para o cumprimento dos
objectivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a assungao de responsabilidades por parte dos funcionarios; Proceder de
orma objectiva a avaliagdo do mérito dos funcionarios, em fungéo dos resultados individuais e de grupo e a forma como cada
m se empenha na prossecu¢ao dos objectivos e no espirito de equipa; Identificar as necessidades de formagao especifica dos
cionarios da sua unidade organica e propor a frequéncia das ac¢des de formacao consideradas adequadas ao suprimento das

referidasnecessidades, sem prejuizo do direito a autoformagéo; Proceder ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e
lcumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos funcionarios da sua unidade organica; Autorizar a passagem de
certiddes de documentos arquivados na respectiva unidade organica, excepto quando contenham matéria confidencial ou
reservada, bem como a restituigdo de documentos aos interessados.

Chefe de divisao

rganizar e promover os contratos de execugdo das actividades da divisdo; Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo
echeio; Preparar o expediente e as informagdes necessarias para deliberagdo dos 6rgdos municipais competentes e decisdo do
residente da Camara, conforme a delegacdo de competéncias estabelecida; Prestar os esclarecimentos e as informagdes relativas
a actividade da divisdo; Assegurar a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal e despachos do presidente da Camara, na
area dos respectivos servigos; Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares relativas as atribui¢des da divisao;

olaborar na elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e orgamento, respectivas revisdes e alteragdes, coligindo todos os
elementos necessarios para o efeito; Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por lei, por decisdo dos orgaos colegiais
[ do municipio ou do presidente da Camara ou dos seus delegados. Coordenar as relagdes de servigo entre os varios sectores da
unidade organica do municipio, e colaborar na elaboragdo do PDM, Planos de Urbanizagao e Planos de Pormenor.

Chefe da Divisdo de
Obras Particulares ¢
Municipais

Eng. Civil

JAssegurar a direc¢@o do pessoal e coordenar os trabalhos, em conformidade com as deliberagdes da Camara Municipal;
rganizar e promover os contratos de execugdo das actividades da divisdo; Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de
rabalho, a maior economia no emprego de todos os recursos e a boa produtividade dos recursos humanos existentes; Zelar pelas

instalagdes a seu cargo e respectivo recheio; Preparar o expediente e as informagdes necessarias para deliberagao dos orgéos
Imunicipais competentes e decisdo do presidente da Camara, conforme a delega¢do de competéncias estabelecida; Prestar os
esclarecimentos e as informagdes relativas a actividade da divisao; Assegurar a execucdo das deliberagdes da Camara Municipal
e despachos do presidente da Camara, na area dos respectivos servigos; Conservar a sua guarda e responsabilidade o arquivo
Imunicipal; Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regulamentares relativas as atribui¢des da divisao; Certificar,
Imediante despacho do presidente da Cémara, os factos e actos que constam do arquivo municipal; Organizar os processos de
contra-ordenagdes e contencioso fiscal; Assegurar as fungdes de notario privativo, através de preparagdo de actos e documentos

ara elaboragdo de escrituras, organizagéo de magos de documentos respeitantes aos livros de notas, organizagdo de ficheiros de
Fscrituras; Assegurar as fungdes de responsavel de execugdes fiscais; Assegurar os procedimentos relativos a registos prediais e

inscricdes matriciais; Dar apoio nos processos de preparagdo de actos eleitorais; Exercer as demais fungdes que lhe forem

cometidas por lei, por decisdo dos Orgdos colegiais do municipio ou do presidente da Camara ou dos seus delegados; Exercer as
demais fun¢des que, por lei, regulamentos, ordem de servigo ou deliberagdo do executivo lhe forem cometidas.

Chefe de Divisdao
Administrativa e
Financeira

rganizar e promover os contratos de execugdo das actividades da divisdo; Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo
echeio; Preparar o expediente e as informagdes necessarias para deliberagdo dos 6rgdos municipais competentes e decisdo do
residente da Camara, conforme a delegagéo de competéncias estabelecida; Prestar os esclarecimentos e as informagdes relativas
a actividade da divisdo; Assegurar a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal e despachos do presidente da Camara, na
area dos respectivos servigos; Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares relativas as atribuigdes da divisdo;

olaborar na elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e orgamento, respectivas revisdes e alteragdes, coligindo todos os
elementos necessarios para o efeito; Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por lei, por decisdo dos orgaos colegiais
[ do municipio ou do presidente da Camara ou dos seus delegados. Sao-lhe cometidas ainda fungdes que permitem aos 6rgaos
Imunicipais exercer os seus poderes no ambito das operagdes de loteamento e autorizagdo ou licenciamento de obras, no
completo conhecimento dos paramentos de ocupagao do solo e integragdo, nomeadamente de indole técnica e legal, bem como
definir critérios de gestdo do patriménio imobiliario do concelho, no ambito da politica urbanistica e de gestdo do solo, ambiente
e recursos naturais

Chefe de Divisdo de
Ambiente

JAssegurar a direc¢@o do pessoal e coordenar os trabalhos em conformidade com as deliberagdes da Camara Municipal;

rganizar ¢ promover os contratos de execugao das actividades da divisdo; Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de
rabalho, a maior economia no emprego de todos os recursos e a boa produtividade dos recursos humanos existentes; Zelar pelas
instalagdes a seu cargo e respectivo recheio; Prestar os esclarecimentos e as informagdes relativas a actividade da divisao;
JAssegurar a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal e despachos do presidente da Camara, na area dos respectivos
servigos; Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares relativas as atribuigdes da divisdo; Colaborar na
elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento, respectivas revisdes e alteragdes, coligindo todos os elementos
1ecessarios para o efeito; Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por lei, por decisdo dos orgdos colegiais do
Imunicipio ou do presidente da Cdmara ou dos seus delegados; Elaborar balangos mensais a tesouraria, sempre que haja
Imudangas de tesoureiro e no inicio de cada mandato de cada executivo eleito; Organizar a conta de geréncia; Exercer as demais
ffungdes que, por lei, regulamentos, ordem de servigo ou deliberagdo do executivo lhe forem cometidas.

Chefe da Divisdo de
Educacgdo, Acgéo
social, Desporto,

Juventude, Cultura
e Turismo

Técnico superior

32

31

esenvolve fungdes de estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, executadas
om autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisio superior. Fungdes de chefia técnica e
dministrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados ¢ responsavel.
ealizacdo das actividades de programagio e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo
rientacdes e directivas superiores. Execugao de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
omplexidade. Fungdes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Técnico superior

Historia

laneia,, elabora, organiza e controla ac¢des de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeigoar o
onhecimento muituo entre entidades ou grupos e o publico com que estes estejam directa ou indirectamente
elacionados; participa em acg¢des de caracter protocolar.

Técnico superior

Relagdes Publicas
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romove as acgdes respeitantes & movimentagao e gestdo do pessoal, a fim de possibilitar uma correcta
fectagdo dos recursos humanos existentes, com as necessidades de cada servi¢o; Define os perfis mais
dequados a cada cargo ou funcdo, por forma a adequar o funcionario a fungao e dai obter ganhos de
entabilidade; Afere da necessidade de formagéo profissional, avaliando as exigéncias impostas a cada servigo
os valores humanos disponiveis, promovendo as necessarias adaptagdes e acg¢des de formagao; Promove as
cc¢des necessarias ao recrutamento de pessoal, definindo perfis, métodos e critérios de seleccdo;

Técnico superior

Economia

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgao e adaptagdo de métodos e processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridas, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Colaboragdo na resolucdo de problemas de adaptacdo e readaptacdo social dos individuos, grupos
u comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicologica, através da mobilizagao de
ecursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretacéo e o diagndstico em relagdes profissionais,
individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detecgdo de necessidades dos individuos, grupos e
omunidades; estudo, conjuntamente com os individuos, das solu¢des possiveis do seu problema, tais como a
escoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos
sociais, obras de beneficéncia e empregadores; colaborag@o na resolucéo dos seus problemas, fomentando uma
ecisdo responsavel; Ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu proprio
esenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma acgdo util a sociedade, pondo em execugio
rogramas que correspondem aos seus interesses; Auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus
roprios problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, e a aproveitarem os beneficios que
s diferentes servigos lhes oferecem;Tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e
articipacdo na cria¢do de servigos proprios para as resolver, em colaboragdo com as entidades administrativas
ue representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizac@o das estruturas e dos quadros
sociais; Realizagdo de estudos de caracter social e reunido de elementos para estudos interdisciplinares;
ealizacdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeigoamento dos métodos e técnicas profissionais;
plicag@o de processos de actuagdo, tais como entrevistas, mobiliza¢do dos recursos da comunidade,
rospec¢do social, dinamizagdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Técnico superior

Servigo Social

IDesenvolve fungdes de estudo e concepgao de métodos e processos no ambito da comunicagio social. Executa
com autonomia e responsabilidade a organizagao e preparagio da informagdo municipal destinada a
divulgacdo. Informa superiormente a actividade desenvolvida e pode ser incumbido de superintender na
Iactividade de outros profissionais na area da comunicagao social.

Técnico superior

Comunicagdo Social

xerce com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagdo, estudos, concepgao e aplicagdo de
étodos e processos, enquadrados em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios: Elaboragao de informagao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades
e construcdo; Concepgao e realizagdo de projectos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos,
eroportos, vias férreas e edificagdes industriais, preparando, organizando e superintendendo a sua constru¢ao
anutencdo e repara¢do; Concepcdo de projectos de estrutura e fundagdes, escavagdo e contengdo periférica,
edes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Concepgao e analise de projectos de
rruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a
peragdes de loteamentos urbanos; Estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
construc@o da obra; Execugao dos calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e
endo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia
os ventos, a sismos e mudangas de temperatura; Preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a
edida que os trabalhos prosseguem; Preparacdo, organizacdo e superintendéncia dos trabalhos de
anutencdo e reparagao de construgdes existentes; Fiscalizag@o e direcgdo técnica de obras; Realizagdo de
istorias técnicas; Colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projectos para
bras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdomica; Concepgao e realizagdo de planos de obras,
stabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especifica¢des, indicando o tipo de
ateriais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparacdo dos elementos necessarios para
angamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico superior

Eng. Civil

olaborar na execugao das tarefas de inspec¢do higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagdes para

lojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde
se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais

u produtos de origem animal e seus derivados; Emitir parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as
instalacdes e stabelecimentos referidos na alinea anterior; Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a
informagao relativa ao movimento nosonecrologico dos animais; Notificar de imediato as doengas de
declarac@o obrigatoria e adoptar prontamente as medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
veterinaria nacional sempre que sejam detectados casos de doengas de caracter epizodtico; Emitir guias

sanitarias de transito; Participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade
Isanitéria veterinaria nacional do respectivo municipio; Colaborar na realizagdo do recenseamento de animais,
lde inquéritos de interesse pecuario e ou econdmico e prestar informagao técnica sobre abertura de novos
estabelecimentos de comercializagdo, de preparacdo e de tansformagao de produtos de origem animal.

Técnico superior

Medicina
Veterinaria

olaborar na execugao das tarefas de inspec¢do higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagdes para
lojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde
se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais
u produtos de origem animal e seus derivados; Emitir parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as
instalacdes e stabelecimentos referidos na alinea anterior; Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a
informagao relativa ao movimento nosonecrologico dos animais; Notificar de imediato as doengas de
declaracdo obrigatoria e adoptar prontamente as medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
veterinaria nacional sempre que sejam detectados casos de doengas de caracter epizootico; Emitir guias
sanitarias de transito; Participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade
sanitaria veterinaria nacional do respectivo municipio; Colaborar na realizagdo do recenseamento de animais,
e inquéritos de interesse pecudrio e ou econdmico e prestar informagao técnica sobre abertura de novos
stabelecimentos de comercializagdo, de preparagdo e de tansformagdo de produtos de origem animal.

Técnico superior

Medicina
Veterinaria
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ropde acgdes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,

omeadamente no que concerne a obtengao, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros; planifica, organiza
coordena a execu¢do da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos

eralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; assume responsabilidade
ela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal: verifica toda a actividade financeira, designadamente
cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das receitas e a realizagdo das despesas; organiza
verifica a elaborag@o dos documentos previsionais, suas revisoes e alteragdes, bem como os documentos de
restagdo de contas.

Técnico superior

Gestdo de PMEs e
Cooperativas

ropde acgdes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,

omeadamente no que concerne a obtengao, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros; planifica, organiza
coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos

eralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; assume responsabilidade
ela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal: verifica toda a actividade financeira, designadamente
cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das receitas e a realizagdo das despesas; organiza
verifica a elaboragdo dos documentos previsionais, suas revisoes e alteragdes, bem como os documentos de
restagdo de contas.

Técnico superior

Gestao de empresas

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepcio e adaptagdo de métodos e processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridas, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Colaboragdo na resolucdo de problemas de adaptacdo e readaptacdo social dos individuos, grupos
u comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicologica, através da mobilizagao de
ecursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagéo e o diagndstico em relagdes profissionais,
individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detecgdo de necessidades dos individuos, grupos e
omunidades; estudo, conjuntamente com os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais como a
escoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos
sociais, obras de beneficéncia e empregadores; colaborag¢@o na resolucdo dos seus problemas, fomentando uma
ecisdo responsavel; Ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu proprio
esenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma acgdo util a sociedade, pondo em execugio
rogramas que correspondem aos seus interesses; Auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus
roprios problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, € a aproveitarem os beneficios que
s diferentes servigos lhes oferecem;Tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e
articipagdo na criagdo de servigos proprios para as resolver, em colabora¢do com as entidades administrativas
ue representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagao das estruturas e dos quadros
sociais; Realizagdo de estudos de caracter social e reunido de elementos para estudos interdisciplinares;
ealizagdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeigoamento dos métodos e técnicas profissionais;
plicag@o de processos de actuagdo, tais como entrevistas, mobiliza¢do dos recursos da comunidade,
rospeccdo social, dinamizagdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Técnico superior

Servigo Social

xerce com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagdo, estudos, concepgao e aplicagdo de

étodos e processos, enquadrados em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios: Elaboragdo de informagao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades

e construcdo; Concepgao e realizagdo de projectos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos,
eroportos, vias férreas e edifica¢des industriais, preparando, organizando e superintendendo a sua construgao

anutencdo e repara¢do; Concepgao de projectos de estrutura e fundagdes, escavagdo e contengdo periférica,
edes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Concepgao e analise de projectos de
rruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a

peracdes de loteamentos urbanos; Estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
onstrucdo da obra; Execucdo dos calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e
endo em ateng@o factores como a natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia
os ventos, a sismos ¢ mudangas de temperatura; Preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a

edida que os trabalhos prosseguem; Preparacdo, organizacdo e superintendéncia dos trabalhos de

anutencdo e reparagao de construgdes existentes; Fiscalizag@o e direcgdo técnica de obras; Realizagao de
vistorias técnicas; Colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projectos para
bras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdomica; Concepgao e realizagdo de planos de obras,
estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de

ateriais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparacdo dos elementos necessarios para

Iﬁ:ngamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico superior

Eng. Civil

ncaminhar os municipes para a divisdo/sec¢do que resolucione as suas questdes; Apoiar os municipes na
laborago de requerimentos-tipo necessarios; Difundir e divulgar as entidades publicas e privadas da regido;
JApoio e acompanhamento aos imigrantes reformados e apoio a inser¢do do imigrante

Técnico superior

Linguas e Literatura

Apio ao agricultor na correcgdo de erros administrativos detectados nas candidaturas; Gestao e organizagao
dos processos no ambito da RICA; sensibilizar o produtor para a necessidade de regaluarizagdo da actividade
findustrial; elaboragdo e acompanhamento de candidaturas dos requerentes e recolha informatica das
candidaturas; coordenar/gerir divulgagdo e recepgdo de campanha de ajudas comunitarias

Técnico superior

Eng. Producdo
Animal

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgao e adaptagdo de métodos e processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridos, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Colaborag@o na concepgdo e implementagdo de metodologias, técnicas e instrumentos de
laneamento e gestdo da rede da educag@o publica pré-escolar; Planificacdo e emissdo de pareceres sobre a
ede municipal de educagdo pré-escolar, visando a adequacdo dos espagos as dindmicas educativas € a
ealidade socio-cultural e econdmica local; Intervengo na resolugdo de problematicas socio-educativas de

individuos e familias, mobilizando recursos internos e externos; Participacdo na programacgao e execugio de
ctividades ligadas ao projecto educativo concelhio; Realizagido de estudos de caracter técnico-pedagogico,
em como recolha de elementos para estudos interdisciplinares

Técnico superior

Educagdo
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xecutar e superintender em levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragdo de plantas, cartas e

apas que se detinam a preparagdo e orientagdo de trabalhos de aquitectura/engenharia ou para outros fins;
evantamento em campo de toponimia e respectiva numeracdo; alvaras e licenciamento de publicidade;
missdo das declaragdes de alteragdo de morada respeitantes a toponimia do concelho; elaboragdo de cadastro,
rcamentagio e acompanhamento da colocagdo de sinalizagdo de transito

Técnico superior

Eng. Topografica

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgao e aplicagdo de métodos e processos

inerentes a sua qualificagdo profissional, omeadamente nos seguintes dominios de actividade: Concepgéo e
rojec¢do de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objectos, prestando a devida assisténcia técnica
orienta¢ao no decurso da respectiva execugao; Elabora¢do de informagdes relativas a processos na area da
espectiva especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequagao de
rojectos para licenciamento de obras de construgao civil ou de outras operagdes urbanisticas; Colaboragdo na
rganizacdo de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da administrag@o central ou outros;
olaboragdo na defini¢do das propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as

intervengdes urbanisticas e arquitectonicas; Coordenacgao e fiscalizagao na execugdo de obrasArticula as suas
ctividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territorio, arquitectura
aisagista, reabilitagdo social e urbana e engenharia.

Técnico superior

Arquitectura

fectua estudos de electricidade; concebe e estabelece planos, elabora pareceres sobre instalagdes e
quipamentos, bem como prepara e superintende a sua construgdo, montagem, funcionamento, manutengao e
eparagdo; executa projectos de instalagdes eléctricas e electronicas, telefonicas e de gas; fiscaliza obras
nquadradas na sua actividade; estabelece estimativas de custos, orcamentos, planos de trabalhos ¢
specificacdes de obras, indicando o tipo de materiais e outros equipamentos necessarios; consulta entidades
ertificadoras; elabora cadernos de encargos, memorias e especificagdes para concursos publicos de projectos e
u empreitadas

Técnico superior

Eng. Electrotécnica

ssegurar a manutencdo e conservacgio dos parques e jardins; Promover a conservagio das paisagens e
ecuperagdo de zonas de paisagem degradada e outras de interesse turistico; Promover a construgo de parques
jardins do municipio em articulagdo com os restantes servigos; Promover a arborizagio das ruas, jardins e
emais logradouros publicos, providenciando o plantio e selec¢do das espécies que melhor se adaptem as
ondigdes locais; Organizar e manter viveiros; Promover o embelezamento, com plantas adequadas, dos
rruamentos municipais; Promover a conservagdo e manutengido do mobiliario urbano existente nos parques ¢
jardins do municipio; Fiscalizar a construgdo dos novos espagos verdes; Coordenar e gerir a zona de caga
unicipal; Colaboragdo com as entidades competentes com vista ao repovoamento piscicola das linhas de
gua do concelho; Controlar o plantio de espécies arboreas no espago florestal do municipio; Promover os
servigos de defesa da floresta, bem como a abertura de acessos aos espagos florestais; Promover e colaborar
os projectos de desenvolvimento agricola e rural; Elaborar projectos no ambito dos programas florestais a
ecorrer; Desenvolver estudos e projectos no ambito de apoio as empresas agricolas, ao agricultor e as
ctividades agricolas, nomeadamente no que concerne a candidaturas a subsidios comunitarios e tudo o que
ontribua para a melhoria das condi¢des de vida dos mesmos; Apoiar o licenciamento de queijarias mediante
laborac@o de projectos e encaminhamento de candidaturas; Defender a qualidade do queijo da serra da
strela, Apoiar todas as associagdes concelhias que a agricultura e floresta digam respeito.

Técnico superior

Eng. Florestal

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgao e adaptagdo de métodos e processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridas, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Colaboragao na resolugdo de problemas de adaptagdo e readaptacdo social dos individuos, grupos
u comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagao de
ecursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretag@o e o diagndstico em relagdes profissionais,
individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detecc¢do de necessidades dos individuos, grupos e
omunidades; estudo, conjuntamente com os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais como a
escoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos
sociais, obras de beneficéncia e empregadores; colaboragao na resolucdo dos seus problemas, fomentando uma
ecisdo responsavel; Ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu proprio
esenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma ac¢ao util a sociedade, pondo em execugdo
rogramas que correspondem aos seus interesses; Auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus
roprios problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, ¢ a aproveitarem os beneficios que
s diferentes servigos lhes oferecem;Tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e
articipagdo na criagdo de servigos proprios para as resolver, em colabora¢do com as entidades administrativas
ue representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagao das estruturas e dos quadros
sociais; Realizagdo de estudos de caracter social e reunidio de elementos para estudos interdisciplinares;
ealizagdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeigoamento dos métodos e técnicas profissionais;
plicagdo de processos de actuagdo, tais como entrevistas, mobilizagao dos recursos da comunidade,
rospeccdo social, dinamizagdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Técnico superior

Servigo Social

laneia,, elabora, organiza e controla ac¢des de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeigoar o
onhecimento muituo entre entidades ou grupos e o publico com que estes estejam directa ou indirectamente
elacionados; participa em ac¢des de caracter protocolar.

Técnico superior

Relagdes Publicas
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xerce com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagao, estudos, concepgdo e aplicagdo de

étodos e processos, enquadrados em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios: Elaboragdo de informagao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades

e construcdo; Concepgao e realizagdo de projectos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos,
eroportos, vias férreas e edificagdes industriais, preparando, organizando e superintendendo a sua construgdo
anutencao e repara¢do; Concepgao de projectos de estrutura e fundagdes, escavagdo e contengdo periférica,
edes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Concepgao e analise de projectos de
rruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a

peracdes de loteamentos urbanos; Estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
onstrucdo da obra; Execucdo dos calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e
endo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgao a utilizar, pressdes de agua, resisténcia
0s ventos, a sismos ¢ mudangas de temperatura; Preparagao do programa e coordenagdo das operacgdes a
edida que os trabalhos prosseguem; Preparac@o, organizagdo e superintendéncia dos trabalhos de

anutenco e reparacdo de construgdes existentes; Fiscalizagdo e direcc¢do técnica de obras; Realizagdo de
istorias técnicas; Colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projectos para
bras de complexa ou elevada importincia técnica ou econdmica; Concepgao e realizagdo de planos de obras,
stabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de
ateriais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparacao dos elementos necessarios para
lancamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico superior

Eng. Civil

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgao e adaptagdo de métodose processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridos, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Concepgdo, preparagao, orientacdo e execugao, no ambito da sua qualificacdo profissional, de
levantamentos geodésicos, topograficos, fotogramétricos e outros; Orientagdo e verificagdo da execucdo de
artas, mapas e planos elaborados a partir dos elementos obtidos, tendo em consideracao titulos de propriedade
outros dados cadastrais; Elaboragdo de relatorios pormenorizados e de pareceres sobre questdes da sua
specialidade; Apoio, orientagdo e manutengao da cartografia de base do concelho em suporte de papel ou
igital, recorrendo nomeadamente a tecnologias CAD (desenho assistido por computador) ou SIG (sistemas de
informagao geografica).

Técnico superior

Geografia e
Planeamento

xerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepcao e adaptagdo de métodos e processos
ientifico-técnicos, inerentes a respectiva licenciatura, inseridas, nomeadamente, nos seguintes dominios de
ctividade: Colaboragdo na resoluc@o de problemas de adaptacdo e readaptacdo social dos individuos, grupos
u comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicologica, através da mobilizagao de
ecursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagéo e o diagndstico em relagdes profissionais,
individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detecgdo de necessidades dos individuos, grupos e
omunidades; estudo, conjuntamente com os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais como a
escoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos
sociais, obras de beneficéncia e empregadores; colaborag@o na resolugéo dos seus problemas, fomentando uma
ecisdo responsavel; Ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu proprio
esenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma acgdo util a sociedade, pondo em execugao
rogramas que correspondem aos seus interesses; Auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus
roprios problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, e a aproveitarem os beneficios que
s diferentes servigos lhes oferecem;Tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e
articipagdo na criagdo de servigos proprios para as resolver, em colaboracdo com as entidades administrativas
ue representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagao das estruturas e dos quadros
sociais; Realizagdo de estudos de caracter social e reunido de elementos para estudos interdisciplinares;
ealizagdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos e técnicas profissionais;
plicagdo de processos de actuagdo, tais como entrevistas, mobiliza¢do dos recursos da comunidade,
rospeccdo social, dinamizagdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Técnico superior

Servigo Social

xerce com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagdo, estudos, concepgao e aplicagdo de

étodos e processos, enquadrados em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios: Elaboracdo de informagao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades

e construcdo; Concepgao e realizagdo de projectos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos,
eroportos, vias férreas e edificagdes industriais, preparando, organizando e superintendendo a sua construgao

anutencao e reparagdo; Concepgao de projectos de estrutura e fundagdes, escavagdo e contengdo periférica,
edes interiores de 4gua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Concepcao e andlise de projectos de
rruamentos, drenagem de aguas pluviais e de dguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a

peragdes de loteamentos urbanos; Estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
onstrucdo da obra; Execucdo dos célculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e
endo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia
os ventos, a sismos ¢ mudangas de temperatura; Preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a

edida que os trabalhos prosseguem; Preparacdo, organizacdo e superintendéncia dos trabalhos de

anutencdo e reparagao de construgdes existentes; Fiscalizag@o e direcgdo técnica de obras; Realizagao de
vistorias técnicas; Colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projectos para
bras de complexa ou elevada importancia técnica ou econoémica; Concepgao e realizagdo de planos de obras,
estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de

ateriais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparacdo dos elementos necessarios para

I?;ngamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico superior

Eng. Civil
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xerce com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagao, estudos, concepgdo e aplicagdo de

étodos e processos, enquadrados em conhecimentos profissionais inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios: Elaboragao de informagao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades

e construcdo; Concepgao e realizagdo de projectos de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos,
eroportos, vias férreas e edificagdes industriais, preparando, organizando e superintendendo a sua construgdo
anutencao e repara¢do; Concepgao de projectos de estrutura e fundagdes, escavagdo e contengdo periférica,
edes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Concepgao e analise de projectos de
rruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a

peracdes de loteamentos urbanos; Estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
onstrucdo da obra; Execugdo dos calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e
endo em atengdo factores como a natureza dos materiais de construgao a utilizar, pressdes de agua, resisténcia
0s ventos, a sismos ¢ mudangas de temperatura; Preparagao do programa e coordenagio das operacgdes a
edida que os trabalhos prosseguem; Preparag@o, organizagdo e superintendéncia dos trabalhos de

anutencao e reparacdo de construgdes existentes; Fiscalizagdo e direc¢do técnica de obras; Realizagdo de
istorias técnicas; Colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragio de projectos para
bras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica; Concepgao e realizagdo de planos de obras,
stabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificag¢des, indicando o tipo de
ateriais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparacao dos elementos necessarios para
lancamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico superior

Eng. Civil

xecutar e fiscalizar, em campo e em laboratorio, trabalhos especificos no ambito da arqueologia,
omeadamente a prospeccdo, a escavagio, o levantamento de estruturas e espolios, o levantamento topografico
outros considerados necessarios ou relevantes para a investigagdo e a conservagao dos bens arqueologicos;
perar com maquinas e equipamento necessario a realizagdo das tarefas especificas das missdes

rqueologicas, nomeadamente equipamentos fotograficos, de topografia, geradores, motores e outros, zelando
ela sua conservagao; Participar em actividades de estudo, conservagdo, valorizagdo e divulgagdo do
atrimonio arqueoldgico.

Técnico superior

Historia - Variante
Arqueologia

xerce, com autonomia e responsabilidade, fung¢des de investigagdo, estudo e concepgao tendentes a informar

decisdo superior, cabendo-lhe nomeadamente: Realizar estudos e outros trabalhos conducentes a defini¢ao e
oncretizagdo das politicas do municipio na area do turismo; Recolher, tratar e difundir toda a informagao
uristica necessaria ao servico em que esta integrado; Planear, organizar e controlar ac¢des de promogao
uristica; Participar em ac¢des de inspecgdo e licenciamento de estabelecimentos de restauragdo e bebidas;

mitir pareceres com vista ao licenciamento de unidades hoteleiras ou de turismo no espago rural;Coordenar e
superintender a actividade de outros profissionais do sector, se de tal for incumbido.

Técnico superior

Turismo

R{ivulgagéo e organizagdo dos eventos a realizar pelo Municipio, organiza¢do dos contactos exteriores do
unicipio e divulgagdo das suas actividades correntes, apresentacdo de projectos de aplicag@o dos seus
conhecimentos técnicos na area do marketing aplicaveis a autarquia

Técnico superior

Marketing

ropde acgdes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,

omeadamente no que concerne a obtengao, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros; planifica, organiza
coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos

eralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; assume responsabilidade
ela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal: verifica toda a actividade financeira, designadamente
cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagio das receitas e a realizagdo das despesas; organiza
verifica a elaboracdo dos documentos previsionais, suas revisoes e alteragdes, bem como os documentos de
restagdo de contas.

Técnico superior

Contabilidade e
Auditoria

ropde acgdes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,

omeadamente no que concerne a obtengao, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros; planifica, organiza
coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos

eralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; assume esponsabilidade
ela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal: verifica toda a actividade financeira, designadamente
cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das receitas e a realizagdo das despesas; organiza
verifica a elaborag@o dos documentos previsionais, suas revisoes e alteragdes, bem como os documentos de
restacdo de contas.

Técnico superior

Gestao

ompete a concepgao, planeamento, implementagdo e desenvolvimento dos servi¢os de informagéo
ocumental, assegurando a coeréncia global dos contetudos e da evolucdo da arquitectura do sistema de
informagao

Técnico superior

Pos Graduagdo em
Ciéncias
Documentais

6 de 25



Mapa de pessoal CTFP tempo indeterminado

Artigo 5° LVCR

Atribui¢ées / Competéncias/Actividades

Cargo/carreira/cat
egoria

Area de formagao
académica e/ou
profissional

Postos de
trabalho
existentes

Postos de
trabalho
ocupados

stalar componentes de hardware e software, designadamente, de sistemas servidores, dispositivos de
omunicacdes, estagdes de trabalho, periféricos e suporte logico utilitario, assegurando a respectiva
anutencdo e actualiza¢do; Gerar e documentar as configuragdes e organizar e manter actualizado o arquivo
os manuais de instalacdo, operacdo e utilizagdo dos sistemas e suportes logicos de base; Planificar a
xploragdo, parametrizar e accionar o funcionamento, controlo e operacao dos sistemas, computadores,
eriféricos e dispositivos de comunicagdes instalados, atribuir, optimizar e desafectar os recursos, identificar
s anomalias e desencadear as acgoes de regularizagao requeridas; Zelar pelo cumprimento das normas de
seguranca fisica e logica e pela manutengao do equipamento e dos suportes de informagao e desencadear e
ontrolar os procedimentos regulares de salvaguarda da informagao, nomeadamente copias de seguranga, de
rotec¢ao da integridade e de recuperacdo da informacao; Apoiar os utilizadores finais na operagdo dos
quipamentos e no diagnostico e resolugao dos respectivos problemas.Projectar, desenvolver, instalar e
odificar programas e aplicagdes informaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de
informagao definidos, com recurso aos suportes logicos, ferramentas e linguagens apropriadas; Instalar,
onfigurar e assegurar a integragao e teste de componentes, programas e produtos aplicacionais disponiveis no
ercado; Elaborar procedimentos e programas especificos para a correcta utilizagdo dos sistemas operativos e
daptacdo de suportes logicos de base, por forma a optimizar o desempenho e facilitar a operagdo dos
quipamentos e das aplicagdes; Desenvolver e efectuar testes unitarios e de integragdo dos programas e das
plicagdes, de forma a garantir o seu correcto funcionamento e realizar a respectiva documentagao e
anutencao; Colaborar na formagao e prestar apoio aos utilizadores na programagao e execugao de
rocedimentos pontuais de interrogagao de ficheiros e bases de dados, na organiza¢do e manutengao de pastas
e arquivo e na operagao dos produtos e aplicagdes de microinformatica disponiveis.

Técnico de
Informatica

IAtribuicdes genéricas atribuidas ao Tecnico de Informatica pela Portaria 358/2002

Técnico de
Informatica de Grau
3

Curso Técnico
Profissional

IAtribui¢des genéricas atribuidas ao Tecnico de Informatica pela Portaria 358/2002

Técnico de
Informatica de Grau
1

Curso Técnico
Profissional

IAtribui¢des genéricas atribuidas ao Tecnico de Informatica pela Portaria 358/2002

Técnico de
Informatica de Grau
1

Curso Técnico
Profissional

JConceber e desenvolver a arquitectura e acompanhar a implementagao dos sistemas e tecnologias de informagao, assegurando a
sua gestdo e continuada adequag@o aos objectivos da organizagao; Definir os padrdes de qualidade e avaliar os impactes,
organizacional e tecnoldgico, dos sistemas de informagao, garantindo a normalizagéo e fiabilidade da informagao; Organizar e
[manter disponiveis os recursos informacionais, normalizar os modelos de dados e estruturar os contetdos e fluxos informacionais
da organizacao e definir as normas de acesso e niveis de confidencialidade da informagao; Definir e desenvolver as medidas
Inecessarias a seguranga e integridade da informagao e especificar as normas de salvaguarda e de recuperagdo da informagao;
ealizar os estudos de suporte as decisdes de implementagdo de processos e sistemas informaticos e a especificagdo e
ontrata¢do de tecnologias de informagao e comunicagio (TIC) e de empresas de prestagdo de servigos de informatica;

olaborar na divulgag¢do de normas de utilizagdo e promover a formagao e o apoio a utilizadores sobre os sistemas de
informagao instalados ou projectados.Planear e desenvolver projectos de infra-estruturas tecnologicas, englobando,
esignadamente, sistemas servidores de dados, de aplicagdes e de recursos, redes e controladores de comunicagdes e
ispositivos de seguranga das instalagdes, assegurando a respectiva gestdo e manuten¢ao; Configurar e instalar pecas do suporte
ogico de base, englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitarios associados, os sistemas de gestao de redes
informaticas, de base de dados, e todas as aplicagdes e produtos de uso geral, assegurando a respectiva gestdo e
peracionalidade; Configurar, gerir e administrar os recursos dos sistemas fisicos e aplicacionais instalados, de forma a optimizar
utilizagdo e partilha das capacidades existentes e a resolver os incidentes de exploragéo, e elaborar as normas e a
ocumentagdo técnica a que deva obedecer a respectiva operagao; Assegurar a aplicagdo dos mecanismos de seguranga,
onfidencialidade e integridade da informagdo armazenada e processada e transportada nos sistemas de processamento e redes

e comunicagdo utilizados; Realizar estudos técnico-financeiros com vista a selec¢o e aquisi¢do de equipamentos informaticos,
istemas de comunicagao e de pecas do suporte logico de base; Apoiar os utilizadores na operagido dos equipamentos terminais
e processamento e de comunicagdo de dados, dos computadores e dos respectivos suportes logicos de base e definir
rocedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correcta utilizagdo de todos os sistemas instalados. Analisar os requisitos e
roceder a concepeao logica dos sistemas de informagao, especificando as aplicagdes e programas informaticos, as entradas e
aidas, os modelos de dados e os esquemas de processamento; Projectar, desenvolver e documentar as aplicagdes e programas
informaticos, assegurando a sua integragao nos sistemas de informagao existentes e compatibilidade com as plataformas
ecnologicas utilizadas; Instalar, configurar e assegurar a integragio e teste de componentes, programas e produtos aplicacionais,
efinindo as respectivas regras de seguranga e recuperagdo e os manuais de utilizagdo; Elaborar rotinas e programas utilitarios e
efinir procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correcta utilizagao dos sistemas aplicacionais instalados; Colaborar
a formagdo e prestar apoio aos utilizadores na operagao dos sistemas aplicacionais e produtos de microinformatica e na
rogramacao de procedimentos de interrogacao de ficheiros e bases de dados. Colaborar na definig¢do das politicas, no
esenvolvimento e na contratagdo dos sistemas e tecnologias de informagao, na modelizagdo de testes e na avaliagao de
rototipos e na realizagdo de actividades de consultadoria e auditoria especializada; Estudar o impacte dos sistemas e das
ecnologias de informagéo na organizagio do trabalho e no sistema organizacional, propondo medidas adequadas para a
introdugdo de inovagdes na organizagdo e funcionamento dos servigos e para a formagao dos utilizadores de informatica;
articipar no planeamento e no controlo de projectos informaticos.

Especialista de
informatica

Atribui¢des genéricas atribuidas ao Tecnico de Informatica pela Portaria 358/2002

Especialista de
informatica de Grau
1

Licenciatura

ungdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos
esultados ¢ responsavel. Realizagao das actividades de programagao e organizagao do trabalho do pessoal que
oordena, segundo orientagdes e directivas superiores. Execucdo de trabalhos de natureza técnica e
dministrativa de maior complexidade. Fungdes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Coordenador técnico

Atribuicdes genéricas dos Coordenadores Técnicos definidas no Anexo I da LVCR adaptadas a subunidade
rganica que se encontram a coordenar

Coordenador
técnico

12° ano

Atribuicdes genéricas dos Coordenadores Técnicos definidas no Anexo I da LVCR adaptadas a subunidade
orgdnica que se encontram a coordenar

Coordenador
técnico

12° ano

JAtribuicdes genéricas dos Coordenadores Técnicos definidas no Anexo I da LVCR adaptadas a subunidade
orgdnica que se encontram a coordenar

Coordenador
técnico

12° ano
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L . . T ey Area de i:ormacio Postos de Postos de
Atribui¢des / Competéncias/Actividades g académica e/ou trabalho trabalho
profissional existentes ocupados
Atribuicdes genéricas dos Coordenadores Técnicos definidas no Anexo I da LVCR adaptadas a subunidade
Jorganica que se encontram a coordenar Coggﬁﬁ;idm 12° ano 1 1
Atribuicdes genéricas dos Coordenadores Técnicos definidas no Anexo I da LVCR adaptadas a subunidade
Jorganica que se encontram a coordenar Coordenador
técnico 12% ano ! !
uncdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
Elstruc;ﬁes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios | Assistente técnico 47 46
ominios de actuagdo dos 6rgaos e servicos.
ungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas 4reas de actuacdo comuns e instrumentais e nos varios | Assistente técnico .
ominios de actuagdo dos orgaos e servigos. (Administrativo) 12° ano 1 1
rocede, a partir de instrugdes e orientagdes precisas, a recolha, tratamento e escrituragdo dos dados referentes
as operagdes contabilisticas; aplica conhecimentos de técnicas relacionadas com fiscalidade e planos ) ]
ontabilisticos; executa todo o servigo de expediente geral, nomeadamente a recepgio, expedicio e arquivo de | Assistente técnico 12° ano 1 1
ocumentos respeitantes aos servigos de contabilidade;apoia na elaboragdo dos documentos previsionais e de (Administrativo)
restacdo de contas.
ungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de actuagdo comuns e instrumentais € n0s varios | Aggistente técnico .
ominios de actuagdo dos 6rgaos e servicos. (Tecn Prof Curso Te_:cmco 1 1
Desenhador) Profissional
ropor e colaborar na execuc¢do de medidas tendentes ao aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo de
ecursos humanos; Executar os procedimentos administrativos relacionados com recrutamento, provimento,
romogao, transferéncia e cessagdo de fungdes de pessoal; Lavrar listas de antiguidade; Efectuar contratos de
essoal, de acordo com a legislagdo em vigor; Colaborar com a presidéncia no desenvolvimento de processos
¢écnicos e administrativos relativos a notagéo de pessoal; Proceder ao processamento de vencimentos e
emuneragoescomplementares; Assegurar ¢ manter actualizado o cadastro de pessoal; Proceder ao registo e Assistente técnico
ontrolo de assiduidade; Instruir processos referentes a prestagdes sociais dos funcionarios, nomeadamente (Tecn Adj de 12° ano 1 1
bono de familia, ADSE e Caixa Geral de Aposentagdes; Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal, Biblioteca e
em como desenvolver os processos administrativos decorrentes de acidentes de trabalho; Promover, de acordo| Documentagao)
om orienta¢des emanadas da presidéncia da Camara, a formagao do pessoal, através de ac¢des de formagao
erais ou especificas
ungoes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de actuagdo comuns e instrumentais € nos varios | Agsistente técnico .
ominios de actuagdo dos 6rgéos e servigos. (Administrativo) 12° ano 1 1
IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengao e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente técnico )
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de (Tecn Prof Curso Te_':cmco 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do Construgio Civil) Profissional
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagoes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservacdo e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de Assistente técnico 12° ano 1 1
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Administrativo)
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da accdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
fectua levantamentos topograficos tendo em vista a elaborag@o de plantas, planos, cartas e mapas que se
estinam a preparagdo e orientagdo de trabalhos de engenharia ou para outros fins Assistente técnico 190 | |
ano

(Administrativo)

ungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios
ominios de actuagdo dos 6rgaos e servigos.

Assistente técnico

Curso Técnico

(Tecn Prof Profissional ! !
Desenhador)
ar apoio aos 6rgaos colegiais do municipio; Preparar a minuta dos assuntos que carecam de deliberacdo da ) )
Amara Assistente técnico
(Assistente de 12° ano 1 1
Acgao Educativa)
ungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios | Fiscal Municipal 12° ano 1 1

ominios de actuagdo dos 6rgaos e servigos.
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romover o desenvolvimento de ac¢des no ambito da animagéo cultural, abrangendo as diversas areas culturais
artisticas; Incentivar os 6rgdos de cultura locais, designadamente nas areas do folclore, musica, pintura,
tnografia e promogéo de aspectos mais caracteristicos, fomentando o associativismo; Gerir espagos
unicipais destinados a manifestagdes culturais; Fomentar o intercdmbio cultural com outras entidades,
acionais ou estrangeiras; Promover a edi¢do de estudos e publicagdes de obras destinadas a recolha e difusio
a cultura popular tradicional; Promover o intercdmbio cultural com outras vilas, designadamente, através de
c¢des de geminagdo; Promover a animagdo turistica e cultural das praias fluviais da responsabilidade da
amara Municipal; Inventariar as potencialidades turisticas da area do municipio e promover a sua
ivulgacdo; Divulgar e incrementar as potencialidades turisticas do concelho e da regido e incrementar a
ealizacdo de infra-estruturas e equipamentos de apoio ao turismo, em articulagdo com outras entidades;
esencadear ac¢des de formagdo, promogao e animagao turistica; Promover e participar nas mostras e feiras de
rtesanato; Colaborar com os organismos regionais e nacionais de fomento do turismo; Promover e dinamizar
m posto de turismo local e facultar todas as informagdes de indole turistica, local, regional, nacional e
internacional

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instala¢des, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no

Ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou

situacdes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da acgdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

resta apoio de secretariado ao dirigente do servigo; estabelece contactos telefonicos com outars
ntidades;assegura o secretariado das reunides; assegura a compilagdo de informagdes de servigo que
ndamentem as decisdes dos responsaveis; organiza os ficheiros e arquivos e mantem-os actualizados;

R

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

xecuta planos, algados cortes, perspectivas, mapas, contas, graficos e outros tragados, segundo esbogos e
specificagcdes complementares, utilizando material e equipamento adequados de acordo com a respectiva
specialidade

R

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

nstruir os processos das aquisi¢des necessarias para todos os servigos, incluindo abertura de concursos; Visar,
pos conferéncia do respectivo cabimento, as aquisi¢des de material ou servigos, organizando um sistema de
ontrolo de existéncias em armazém; Proceder ao controlo das compras ou contratos, nomeadamente através

a vigilancia de prazos e verificagdo de facturas; Gerir os artigos de consumo corrente existentes e proceder a
istribui¢@o interna, propondo medidas tendentes a optimizar as aquisi¢des destes materiais; Proceder ao
ovimento de entrada em armazém e dar saida dos bens armazenados, através de pedidos de requisigao;
eceber os fornecimentos resultantes das aquisi¢des efectuadas; Dar satisfacdo aos pedidos de material através
erequisi¢des internas visadas pelo respectivo dirigente de servigo; Gestdo do stock de materiais em armazém;
roceder a imputacdo dos custos referentes a cada obra, tais como materiais, equipamento e pessoal.

R

Assistente técnico

Curso Técnico
Profissional

companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagao das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservaco e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligag@o do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da acc¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

e e mes S

Assistente técnico
(Assistente de
Acgao Educativa)

12° ano
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IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservacao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no

ambito da ac¢@o educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou

situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

Igar apoio aos 6rgaos colegiais do municipio; Preparar a minuta dos assuntos que carecam de deliberagdo da
amara

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.

igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instala¢des, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacOes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizacdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando nio existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais,
em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
obradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagao e
obranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedi¢do de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e
utros rendimentos, ndo especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas
e uso e portede armas de defesa, de simples detencdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os
rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
licengas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Assistente de
Acgdo Educativa)

12° ano

xecutar as tarefas inerentes a recepgdo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender o servigo de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o expediente
espeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a classificagdo e
rrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o qual sera objecto
e actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos que hajam sido
bjecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, posturas, regulamentos, etc.; Propor,
logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar sequéncia aos
rocessos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades organicas, com essa
finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais, bem como o
funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licencas e demais receitas do
unicipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os cobradores|
e feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagéo sobre liquidag@o e cobranga de taxas,
licencas e outras receitas; Expedi¢do de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e outros
endimentos, ndo especialmente cometidos a outras secgdes; Executar o expediente referente a licengas de uso
e portede armas de defesa, de simples detengdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os processos para
concessao de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas licengas; Proceder a
classificacdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario; Superintender e

ssegurar o servico de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e organizar um sumario
IZe registo destes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

10 de 25
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xecutar as tarefas inerentes a recepgo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar ¢ dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando nio existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais,
em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas ¢ demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
obradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagao e
obranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedi¢do de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e
utros rendimentos, nao especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas
e uso e portede armas de defesa, de simples deten¢ao de arma e transferéncia de armas; Organizar os
rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
licencas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagio e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacdes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

ropor e colaborar na execuc¢do de medidas tendentes ao aperfeicoamento organizacional e a racionalizagdo de
ecursos humanos; Executar os procedimentos administrativos relacionados com recrutamento, provimento,
romogao, transferéncia e cessagdo de fungdes de pessoal; Lavrar listas de antiguidade; Efectuar contratos de
essoal, de acordo com a legislagdo em vigor; Colaborar com a presidéncia no desenvolvimento de processos
¢cnicos e administrativos relativos a notagéo de pessoal; Proceder ao processamento de vencimentos e
emuneragoescomplementares; Assegurar ¢ manter actualizado o cadastro de pessoal; Proceder ao registo e
ontrolo de assiduidade; Instruir processos referentes a prestagdes sociais dos funcionarios, nomeadamente
bono de familia, ADSE e Caixa Geral de Aposentag¢des; Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal,
em como desenvolver os processos administrativos decorrentes de acidentes de trabalho; Promover, de acordo
om orienta¢des emanadas da presidéncia da Camara, a formagao do pessoal, através de ac¢des de formagao
erais ou especificas

Assistente técnico
(Assistente de
Acgdo Educativa)

12° ano

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servigo de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo sé a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizacdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servi¢o de limpeza das instalagdes municipais,

em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licencas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
cobradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagéo sobre liquidagao e
cobranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedi¢ao de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e

utros rendimentos, ndo especialmente cometidos a outras secgdes; Executar o expediente referente a licengas
lde uso e portede armas de defesa, de simples deteng@o de arma e transferéncia de armas; Organizar os
rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas

Iﬁcengas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

xecutar as tarefas inerentes a recepgdo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando nio existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais,
em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
cobradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagao e
lcobranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedi¢@o de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e
utros rendimentos, ndo especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas
e uso e portede armas de defesa, de simples detencdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os
rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
icencas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Assistente de
Accdo Educativa)

12° ano
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IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservacao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no

ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou

situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Assistente de
Acgdo Educativa)

12° ano

JAnalisa as diversas componentes do projecto, as memorias descritivas e os cadernos de encargos;Efectua
edi¢des e determina as quantidades de materiais, de mao-de-obra e de servigos necessarios, utilizando os
seus conhecimentos de desenho, dos materiais e dos processos € métodos de execugo de obras;Calcula os
alores globais, utilizando, nomeadamente, tabelas de pregos; Organiza os or¢gamentos e indica os materiais a
mpregar nas operagdes a efectuar;Providencia no sentido de manter as tabelas de precosactualizadas

R

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

ropor e colaborar na execucgdo de medidas tendentes ao aperfeigoamento organizacional e a racionalizagdo de
ecursos humanos; Executar os procedimentos administrativos relacionados com recrutamento, provimento,
romogao, transferéncia e cessagdo de fungdes de pessoal; Lavrar listas de antiguidade; Efectuar contratos de
essoal, de acordo com a legislagdo em vigor; Colaborar com a presidéncia no desenvolvimento de processos
écnicos e administrativos relativos a notacdo de pessoal; Proceder ao processamento de vencimentos ¢
emuneragdescomplementares; Assegurar ¢ manter actualizado o cadastro de pessoal; Proceder ao registo e
ontrolo de assiduidade; Instruir processos referentes a prestagdes sociais dos funcionarios, nomeadamente
bono de familia, ADSE e Caixa Geral de Aposentagdes; Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal,
em como desenvolver os processos administrativos decorrentes de acidentes de trabalho; Promover, de acordo
om orientagdes emanadas da presidéncia da Camara, a formagao do pessoal, através de ac¢des de formagao
erais ou especificas

I R B S W == B =

Assistente técnico
(Tecn Prof
Desenhador)

Curso Técnico
Profissional

poio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos restantes 6rgéos e servicos do municipio,
ompetindo-lhe, designadamente: Assegurar a direcgdo do pessoal e coordenar os trabalhos em conformidade
om as deliberagdes da Camara Municipal; Organizar e promover os contratos de execucdo das actividades da
ivisdo; Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de trabalho, a maior economia no emprego de todos os
ecursos € a boa produtividade dos recursos humanos existentes; Zelar pelas instalagdes a seu cargo e
espectivo recheio; Prestar os esclarecimentos e as informagdes relativas a actividade da divisdo; Assegurar a
xecugdo das deliberagdes da Camara Municipal e despachos do presidente da Camara, na area dos respectivos
servigos; Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares relativas as atribuigdes da divisdo;
olaborar na elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento, respectivas revisdes e alteragdes,

oligindo todos os elementos necessarios para o efeito; Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por
lei, por decisdo dos orgdos colegiais do municipio ou do presidente da Camara ou dos seus delegados; Elaborar
alangos mensais a tesouraria, sempre que haja mudancas de tesoureiro e no inicio de cada mandato de cada
xecutivo eleito; Organizar a conta de geréncia; Exercer as demais fung¢des que, por lei, regulamentos, ordem

e servigo ou deliberagdo do executivo lhe forem cometidas.

e D T ]

Assistente técnico
(Tecn Prof
Secretariado)

Curso Técnico
Profissional

romover o desenvolvimento de acg¢des no ambito da animagédo cultural, abrangendo as diversas areas culturais
artisticas; Incentivar os 0rgdos de cultura locais, designadamente nas areas do folclore, musica, pintura,
tnografia e promogao de aspectos mais caracteristicos, fomentando o associativismo; Gerir espagos
unicipais destinados a manifestagdes culturais; Fomentar o intercdmbio cultural com outras entidades,
acionais ou estrangeiras; Promover a edi¢@o de estudos e publicagdes de obras destinadas a recolha e difusdo
a cultura popular tradicional; Promover o intercdmbio cultural com outras vilas, designadamente, através de
ccoes de geminagdo; Promover a animagao turistica e cultural das praias fluviais da responsabilidade da
amara Municipal; Inventariar as potencialidades turisticas da 4rea do municipio e promover a sua
ivulgacdo; Divulgar e incrementar as potencialidades turisticas do concelho e da regido e incrementar a
ealizagdo de infra-estruturas e equipamentos de apoio ao turismo, em articulagdo com outras entidades;
esencadear ac¢des de formagdo, promogao e animagao turistica; Promover e participar nas mostras e feiras de
rtesanato; Colaborar com os organismos regionais e nacionais de fomento do turismo; Promover e dinamizar
m posto de turismo local e facultar todas as informagdes de indole turistica, local, regional, nacional e
internacional

Assistente técnico
(Assistente de
Acgdo Educativa)

12° ano

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos

ﬁrazos; Superintender e assegurar o servigo de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
expediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo néo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, posturas, regulamentos,
etc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades

rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servi¢o de limpeza das instalagdes municipais,

em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licencas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
obradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagao sobre liquidagdo e
obranca de taxas, licengas e outras receitas; Expedigdo de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e

utros rendimentos, ndo especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas

e uso e portede armas de defesa, de simples detengdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os

rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
icencas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitério;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e

rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Assistente de
Acgao Educativa)

12° ano
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xecutar as tarefas inerentes a recepgo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos

razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o

xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, regulamentos,

|c Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
S

equéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais,

em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
obradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagao e
obranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedi¢do de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e
utros rendimentos, nao especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas

e uso e portede armas de defesa, de simples deten¢ao de arma e transferéncia de armas; Organizar os

rocessos para concessao de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
licencas; Proceder a classificagdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Tecn Prof
Turismo)

Curso Técnico
Profissional

cupacdo da via publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de
stabelecimentos comerciais ou industriais, preservacdo do ambiente natural, deposi¢do, remogao, transporte,

iscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a areas de
ratamento e destino final dos residuos solidos, publicos, domesticos e comerciais

Assistente técnico

12° ano

companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevencdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instala¢des, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagio e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
ambito da ac¢@o educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacdes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

xecuta planos, algados cortes, perspectivas, mapas, contas, graficos e outros tragados, segundo esbogos e
specificagcdes complementares, utilizando material e equipamento adequados de acordo com a respectiva
specialidade

Assistente técnico

Curso Técnico
Profissional

xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
lassifica¢do e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
ual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
ue hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender e assegurar o servi¢o de limpeza das instalagdes municipais,
em como o funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licencas e demais
eceitas do municipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os
obradores de feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagio sobre liquidagao e
obranga de taxas, licengas e outras receitas; Expedicdo de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e
utros rendimentos, ndo especialmente cometidos a outras sec¢des; Executar o expediente referente a licengas
e uso e portede armas de defesa, de simples detengdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os
rocessos para concessdo de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas
icengas; Proceder a classificacdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e

xecutar as tarefas inerentes a recepgo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
rganizar um sumario de registo destes.

Assistente técnico
(Tecn Prof
Topografia)

Curso Técnico
Profissional

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender o servigo de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o expediente
espeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a classificagdo e
rrumagao, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o qual sera objecto
e actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos que hajam sido
bjecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anuncios, posturas, regulamentos, etc.; Propor,
logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar sequéncia aos
rocessos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades organicas, com essa
finalidade; Superintender e assegurar o servigo de limpeza das instalagdes municipais, bem como o
funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais receitas do
unicipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os cobradores|
e feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagdo sobre liquidag@o e cobranga de taxas,
licencas e outras receitas; Expedi¢ao de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e outros
endimentos, ndo especialmente cometidos a outras secgdes; Executar o expediente referente a licengas de uso
e portede armas de defesa, de simples detengdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os processos para
concessao de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas licengas; Proceder a
classificacdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario; Superintender e
ssegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e organizar um sumario
Ige registo destes.

Assistente técnico
(Assistente de
Acgdo Educativa)

12° ano
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dentifica o projecto, o caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; fiscaliza e acompanha obras
unicipais, quer por empreitadas, quer por administra¢do directa; efectua tarefas de caracter técnico de estudo
concepgao de projectos, tendo em atengdo a constitui¢do geoldgica dos terrenos e comportamentos dos solos;
labora cadernos de encargos, normas de execucdo e espeificagdes dos materiais; organiza, programa e dirige
s estaleiros, prepara elementos de comunicago a obra e as fases de trabalho; analisa e avalia os custos de

3o de obras e materiais, fazendo o controlo orcamental

RS

Assistente técnico
(Assistente de
Accdo Educativa)

12° ano

ropor e colaborar na execuc¢do de medidas tendentes ao aperfeigoamento organizacional e a racionalizagdo de
ecursos humanos; Executar os procedimentos administrativos relacionados com recrutamento, provimento,
romogao, transferéncia e cessagdo de fungdes de pessoal; Lavrar listas de antiguidade; Efectuar contratos de
essoal, de acordo com a legislagdo em vigor; Colaborar com a presidéncia no desenvolvimento de processos
¢écnicos e administrativos relativos a notagéo de pessoal; Proceder ao processamento de vencimentos e
emuneragoescomplementares; Assegurar e manter actualizado o cadastro de pessoal; Proceder ao registo e
ontrolo de assiduidade; Instruir processos referentes a prestagdes sociais dos funcionarios, nomeadamente
bono de familia, ADSE e Caixa Geral de Aposentag¢des; Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal,
em como desenvolver os processos administrativos decorrentes de acidentes de trabalho; Promover, de acordo
om orientagdes emanadas da presidéncia da Camara, a formagao do pessoal, através de ac¢des de formagao
erais ou especificas

e e e T T T

Assistente técnico

12° ano

romover o desenvolvimento de ac¢des no ambito da animagéo cultural, abrangendo as diversas areas culturais
artisticas; Incentivar os 6rgdos de cultura locais, designadamente nas areas do folclore, musica, pintura,
tnografia e promogdo de aspectos mais caracteristicos, fomentando o associativismo; Gerir espagos
unicipais destinados a manifestagdes culturais; Fomentar o intercdmbio cultural com outras entidades,
acionais ou estrangeiras; Promover a edi¢ao de estudos e publicagdes de obras destinadas a recolha e difusio
a cultura popular tradicional; Promover o intercambio cultural com outras vilas, designadamente, através de
ccdes de geminagao; Promover a animagao turistica e cultural das praias fluviais da responsabilidade da
amara Municipal; Inventariar as potencialidades turisticas da 4rea do municipio e promover a sua
ivulgacdo; Divulgar e incrementar as potencialidades turisticas do concelho e da regido e incrementar a
ealizagdo de infra-estruturas e equipamentos de apoio ao turismo, em articulagdo com outras entidades;
esencadear acgdes de formagao, promogédo e animagao turistica; Promover e participar nas mostras e feiras de
rtesanato; Colaborar com os organismos regionais e nacionais de fomento do turismo; Promover e dinamizar
m posto de turismo local e facultar todas as informagdes de indole turistica, local, regional, nacional e
internacional

Assistente técnico
(Administrativo)

12° ano

xecuta planos, algados cortes, perspectivas, mapas, contas, graficos e outros tragados, segundo esbogos e
specificagcdes complementares, utilizando material e equipamento adequados de acordo com a respectiva
specialidade

EEEE]

Assistente técnico

Curso Técnico
Profissional

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
lassificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
ual sera objecto de actualizagdo permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
ue hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, anincios, posturas, regulamentos,
tc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender o servico de limpeza das instalagdes municipais, bem como o
ncionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais receitas do
unicipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenca; Efectuar a conta corrente com os cobradores
e feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagao sobre liquidagdo e cobranga de taxas,
licengas e outras receitas; Expedi¢ao de avisos e editais para pagamento de licengas, taxas e outros
endimentos, ndo especialmente cometidos a outras secgdes; Executar o expediente referente a licengas de uso
portede armas de defesa, de simples deteng@o de arma e transferéncia de armas; Organizar os processos para
concessao de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas licengas; Proceder a
classificacdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario; Superintender e
ssegurar o servico de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e organizar um sumario
I?ie registo destes.

Assistente técnico
(Tecn Prof
Contabilidade)

Curso Técnico
Profissional

xecutar as tarefas inerentes a recepgao de correspondéncia e outros documentos, dentro dos respectivos
razos; Superintender e assegurar o servi¢o de telefone; Organizar o recenseamento militar e assegurar o
xpediente respeitante a assuntos militares; Organizar o arquivo geral do municipio, incluindo ndo s6 a
classificagdo e arrumagdo, como também a feitura de ficheiros de documentos, contendo entradas e saidas, o
lqual sera objecto de actualizag@o permanente; Arquivar, depois de classificados, os documentos e processos
lque hajam sido objecto de decisdo final; Registar e arquivar avisos, editais, aniincios, posturas, regulamentos,
etc.; Propor, logo que decorridos os prazos estipulados por lei, a inutilizagdo de documentos; Organizar e dar
sequéncia aos processos administrativos do interesse dos municipes, quando ndo existam subunidades
rganicas, com essa finalidade; Superintender o servigo de limpeza das instalagdes municipais, bem como o
funcionamento do posto de atendimento publico; Cobranga de taxas, impostos, licengas e demais receitas do
unicipio, emitindo as correspondentes guias de receita e licenga; Efectuar a conta corrente com os cobradores|
e feiras e mercados; Propor e colaborar em projectos de regulamentagdo sobre liquidag@o e cobranga de taxas,
licencas e outras receitas; Expedi¢ao de avisos e editais para pagamento de licencgas, taxas e outros
endimentos, ndo especialmente cometidos a outras secg¢des; Executar o expediente referente a licengas de uso
e portede armas de defesa, de simples detengdo de arma e transferéncia de armas; Organizar os processos para
concessao de cartas de cagador; Organizar o registo de velocipedes e emitir as respectivas licengas; Proceder a
classificacdo dos estabelecimentos e organizar os processos de licenciamento sanitario; Superintender e
ssegurar o servigo de reprografia; Arquivar os protocolos referidos na alinea anterior e organizar um sumario
Ige registo destes.

Assistente técnico

12° ano

lanear e organizar o servigo de informagao, documentagéo e arquivo, assim como, efectuar o tratamento
isico de documentos e da informagao e prestar apoio ao utilizadores/clientes, de modo a garantir um servigo
e qualidade e a satisfagdo dos mesmos

Assistente Técnico

Curso Técnico
Profissional
Ciéncias
Documentais

ungoes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional Coordenagdo geral de todas as tarefas
ealizadas pelo pessoal afecto aos sectores de actividade sob sua supervisao.

Encarregado geral
operacional
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Eungées de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional Coordenagdo geral de todas as tarefas
ealizadas pelo pessoal afecto aos sectores de actividade sob sua supervisdo.

Encarregado geral
operacional

escolaridade
obrigatoria

uncdes de coordenac@o dos assistentes operacionais afectos ao seu sector de actividade, por cujos resultados é
esponsavel. Realizagdo das tarefas de programagao, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo
essoal sob sua coordenacdo. Substitui¢do do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Encarregado
operacional

JAssegurar a manutengao e conservagao das redes de drenagem das aguas pluviais; Assegurar a manutengdo e
conservagao das redes de drenagem das aguas residuais; Execu¢do de ramais para drenagem de aguas residuais

pluviais; Zelar pela conservagéo dos equipamentos a cargo dos servigos; Promover o cumprimento das
Izcgées aprovadas pela Camara Municipal no dominio da sua intervenc¢éo; Assegurar a manutengao e
conservacao da rede de abastecimento de agua e demais orgdos do sistema; Promover a limpeza e desobstrugao
de fontes, aquedutos e condutas e a limpeza e conservacdo de reservatorios e obras anexas; Promover as acgdes
continuas ou pontuais para controlo efectivo da qualidade da agua nas condig¢des legalmente definidas e
[demais que se revelem oportunas para o efeito; Proceder a abertura de covais, fazer inumagdes, trasladagdes,

xumagdes e demais servigos inerentes ao cemitério municipal; Manter actualizado o cadastro do cemitério
municipal; Proceder a recolha de dados e prestar as devidas informagdes relativamente a expansao da rede

ublica de electrificagdo; Propor a introducéo da sinalética necessaria ao regulamento do transito nas estradas
municipais; Manter actualizada a sinalética existente nas estradas municipais.

Encarregado
operacional

escolaridade
obrigatoria

dentificar e inventariar os recursos geologicos (depdsitos minerais, massas minerais, recursos geotérmicos,
ecursos hidrominerais, d4guas de nascente) ainda nio explorados ou actualmente nao explorados e avaliar a
salvaguarda desses mesmos recursos; Executar a politica municipal de promogao a captacdo de agua;
romover a captagdo de dguas potaveis, construgdo, conservagéo, limpeza e desobstrugdo de fontes,
eservatorios, aquedutos e condutas; Desenvolver projectos de constru¢do e conservagdo de redes de
istribui¢do publica de aguas, promovendo a realizagdo das obras por administragdo directa ou procedendo as
iligéncias adequadas para a sua adjudicagao e fiscalizando o desenvolvimento do respectivo projecto;
esenvolver estudos e projectos de construg¢do, ampliagdo ou manutengdo da rede de esgotos e assegurar a sua
xecucdo; Promover a desinfeccdo da rede de esgotos e canalizagdes; Promover e colaborar nas desinfecgdes
eriodicas dos esgotos e demais locais onde as mesmas se revelem necessarias; Conservar e desenvolver as
edes de saneamento publico aplicando os dispositivos legais e posturas municipais no que se refere as
esmas; Coordenar as tarefas inerentes a leitura e cobranga de consumos de agua e efectuar o processamento
e recibos; Delimitar as zonas de defesa ou de proteccdo inerentes as exploragdes de recursos geologicos;
ssegurar a manutengao e conservagao da rede de abastecimento de dgua e demais orgéos do sistema;
romover as ac¢des continuas ou pontuais para controlo efectivo da qualidade da agua nas condigdes
egalmente definidas e demais que se revelem oportunas para o efeito; Executar ramais de agua, de acordo com
s pedidos recebidos; Proceder as ligagdes e cortes de agua necessarios; Actuar em conformidade com o
egalmente previsto no sentido de dotar os servigos dos cadastros devidamente actualizados dos sistemas de
bastecimentos de aguas e saneamento; Proceder a recolha de dados e recolha de informagéo técnica, bem
ssim como aos estudos necessarios na area do saneamento basico que propiciem indicadores tteis de gestao,
ermitam fornecer elementos de natureza estatistica crediveis, quer para tratamento interno, quer para serem
ornecidos as entidades oficiais que o solicitem e sirvam de base a decisdes que seja oportuno tomar no sector

Encarregado
operacional

escolaridade
obrigatdria

[Assegurar a manutengdo e conservagao dos parques e jardins; Promover a conservagao das paisagens e
ecuperagdo de zonas de paisagem degradada e outras de interesse turistico; Promover a construgéo de parques
I«ra jardins do municipio em articulagdo com os restantes servigos; Promover a arborizagio das ruas, jardins e
ldemais logradouros publicos, providenciando o plantio e selecgdo das espécies que melhor se adaptem as
condigdes locais; Organizar e manter viveiros; Promover o embelezamento, com plantas adequadas, dos
rruamentos municipais; Promover a conservagao e manutengdo do mobilidrio urbano existente nos parques e
jardins do municipio; Fiscalizar a construgdo dos novos espagos verdes; Coordenar e gerir a zona de caga
unicipal; Colaboragdo com as entidades competentes com vista ao repovoamento piscicola das linhas de
agua do concelho; Controlar o plantio de espécies arboreas no espago florestal do municipio; Promover os
servigos de defesa da floresta, bem como a abertura de acessos aos espagos florestais; Promover e colaborar
os projectos de desenvolvimento agricola e rural; Elaborar projectos no ambito dos programas florestais a
ecorrer; Desenvolver estudos e projectos no ambito de apoio as empresas agricolas, ao agricultor e as
ctividades agricolas, nomeadamente no que concerne a candidaturas a subsidios comunitarios e tudo o que
ontribua para a melhoria das condi¢des de vida dos mesmos; Apoiar o licenciamento de queijarias mediante
laboracdo de projectos e encaminhamento de candidaturas; Defender a qualidade do queijo da serra da
strela, Apoiar todas as associagdes concelhias que a agricultura e floresta digam respeito.

Encarregado
operacional

escolaridade
obrigatoria

Ilf:’rover as necessidades de utilizagdo de combustiveis e lubrificantes, elaborando as respectivas requisi¢des;
azer a gestdo dos funciondrios afectos as oficinas de modo a rentabilizar os recursos humanos ao seu dispor.

Encarregado
operacional (Parque
de viaturas
automoveis e
transportes)

escolaridade
obrigatoria

romover e executar o servigo de limpeza publica; Promover os itinerarios para a colecta e transporte de lixo,
arredura e lavagem de ruas, pragas e logradouros publicos; Distribuir e controlar os veiculos utilizados na
limpeza publica; Promover a distribuigdo e colocag@o nas vias publicas de contentores de lixo; Promover a
olaboracdo dos utentes na limpeza e conservagao das valas e escoadouros das aguas pluviais; Promover a
limpeza, arborizagdo e manutengao da salubridade publica nas dependéncias do cemitério; Dar apoio a outros
servicos que, directa ou indirectamente, contribuam para a limpeza e higiene publicas; Eliminar focos
rejudiciais a satide publica, designadamente através da remogao de lixeiras e operagdes periddicas e de
esratizagdo e desinfecgdo

Encarregado
operacional

escolaridade
obrigatoria
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JAssegurar a manutengdo e conservacdo das redes de drenagem das aguas pluviais; Assegurar a manutengio e
conservagao das redes de drenagem das aguas residuais; Execu¢do de ramais para drenagem de aguas residuais
pluviais; Zelar pela conservagéo dos equipamentos a cargo dos servigos; Promover o cumprimento das
c¢des aprovadas pela Camara Municipal no dominio da sua interveng@o; Assegurar a manutengao e
onservagdo da rede de abastecimento de agua e demais 6rgdos do sistema; Promover a limpeza e desobstrugao
e fontes, aquedutos e condutas e a limpeza e conservagao de reservatorios e obras anexas; Promover as acgoes
ontinuas ou pontuais para controlo efectivo da qualidade da dgua nas condigdes legalmente definidas e Encarregado escolaridade
emais que se revelem oportunas para o efeito; Proceder a abertura de covais, fazer inumagdes, trasladagdes, operacional obrigatoria 1 1
xumagcoes e demais servigos inerentes ao cemitério municipal; Manter actualizado o cadastro do cemitério
unicipal; Proceder a recolha de dados e prestar as devidas informagdes relativamente a expansao da rede
ublica de electrificagdo; Propor a introducgio da sinalética necessaria ao regulamento do transito nas estradas
unicipais; Manter actualizada a sinalética existente nas estradas municipais.
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente 102 102
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagao, procedendo, quando necessario, 8 manutengao e operacional
epara¢ao dos mesmos.
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparagao dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogéo de lixeiras e extirpagdo de ervas
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizag@o, procedendo, quando necessario, a manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remocao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remoc¢ao de lixeiras e extirpagdo de ervas
xecuta furos em massas rochosas destinados a serem carregados com explosivos ou a serem guilhados, Assistente .
utilizando um equipamento pneumatico ou eléctrico de perfuragio apropriado operacional esco'lan(?a'de 1 1
. obrigatoria
(Marteleiro)
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
epara¢do dos mesmos.Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros (Calteiro) obrigatoria
solidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria;
IICultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o )
esponsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua manutengio e Assistente escolaridade
conservacdo, tais como preparagdo prévia do terreno operacional obrigatéria 1 1
(Jardineiro)
xecuta canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
sgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa
edes de distribuicdo de agua e respectivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessOrios necessarios; Assistente escolaridade
xecuta redes de recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respectivos ramais de ligagao, assentando operacional obrigatoria 1 1
ubagens e acessOrios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos decritos. (Canalizador) &
onduz e manobra tractores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas motorizadas, operando .
ormalmente numa 4rea restrita; recebe diariamente ordens sobre o servigo especifico a desempenhar, que Asswt'ente escolaridade
redominantemente compreende o transporte de materiais para as obras em curso, podendo, em alguns casos opera01(?nal obrigatéria 1 1
xecutar otro tipo de tarefas mais especificas (Tractorista)
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 |
eparag¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagao de ervas
IIa_é em contadores nas casas dos consumidores os numeros relativos aos gastos de agua, electricidade ou gas, Assistente
nota-os em livros apropriados e recebe as verbas constantes dos recibos correspondentes aos gastos anteriores operacional (Leitor escolaridade
cobrador de obrigatoria ! !
consumos)
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 |
eparag¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagao de ervas
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgéos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente ‘
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional esco_larlda_de 1 1
eparagdo dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria

sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogéo de lixeiras e extirpagdo de ervas
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onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢do; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, tendo
m atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras
iaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
ateriais destinados ao abastecimento das obras em execugao, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e apos o trajecto, providenciando a colocagdo de cobertura de protecgdo
sobre s materiais e arrumando carga para prevengdo de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragio; assegura Assistente
manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, operacional escolaridade
ossuindo para o efeito um livro de requisigdes cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; (Motorista de obrigatéria 1 1
xecuta pequenas reparacdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias pesados)
om vista a regularizacao dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participag@o da ocorréncia no sector
e transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
encionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando
ecessario, nas operagoes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras
onduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em aten¢do a comodidade e seguranca das pessoas;
de o autocarro em funcionamento accionando a igni¢ao, dirigindo-o, manobrando o volante, engrenando as
mudangas e accionando o travao quando necessario; faz as mudangas e os sinais luminosos necessarios a
circulagdo, tendo em atencdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a )
circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia, regula a velocidade Assistente
do veiculo, as regras de trénsito e a comodidade e seguranga dos passageiros; para os autocarros, segundo operacional escolaridade
indicagdo sonora de dentro do veiculo ou por observagéo dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a (Motorista de obrigatéria 1 1
ntrada e saida de passageiros, assegura-se que todos os passageiros que transporta estio credenciados para o transportes
feito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede & arrumagio da colectivos)
iatura em local destinado para esse efeito;
fectuar a soldadura de conjuntos, estruturas e tubagens metalicas, utilizando os equipamentos e as )
erramentas adequados, de acordo com as instrugdes técnicas e cumprindo as exigéncias de qualidade Assistente escolaridade
xpressas nas normas e codigos especificos da actividade e respeitando as normas de seguranca, higiene e operacional obrigatéria 1 1
satide no trabalho e de protec¢do do ambiente. (Soldador)
ultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o )
esponsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua manutengio e Assistente escolaridade
onservagio, tais como preparagao prévia do terreno operacional obrigatéria 1 1
(Jardineiro)
btém todas as informagdes para o servigo através de observagdo directa no local; fiscaliza e inspecciona o
stado das redes de agua e saneamento; regista todos os danos ocorridos e verifica da substituicdo do material
anificado; procede a marcagéo e fiscalizagdo dos trabalhos de execugao pelas brigadas municipais e
mpreitadas nos respectivos ramais
Assistente
operacional (Fiscal escolaridade 1 1
Serv Aguas e obrigatoria
saneamento)
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco'larltria'de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecéanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagdo e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 0leo e 4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas Magq Veic obrigatoria
Especiais)
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispenséaveis
o funcionamento dos drgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e operacional escolaridade 1 1
epara¢do dos mesmos.Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros (Calteiro) obrigatoria
solidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento ¢ ou pedra calcaria;
xecuta canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
sgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa
edes de distribuicdo de dgua e respectivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessOrios necessarios; Assistente escolaridade
xecuta redes de recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respectivos ramais de ligagdo, assentando operacional obrigatoria 1 1
ubagens e acessorios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos decritos. (Canalizador) &
fectua a vistoria dos equipamentos de bombagem, procedendo a sua manutengao; efectua a contagem diaria
e agua bombada; procedendo a limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas aconselhadas; efectua a Assistente
lcontagem do consumo de energia eléctrica, elaborando o respectivo mapa; informa o superior hierarquico de operacional escolaridade 1 1
lqualquer anomalia verificada. (Operador de obrigatoria
estagOes elevatorias)
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente ‘
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional esco_larlda_de 1 1
eparagdo dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria

sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpacdo de ervas
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onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagdo e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 0leo e a4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas Magq Veic obrigatoria
Especiais)
onfecciona refei¢des, doces e pasteliaria; prepara e guarnece pratos e travessas; elabora ementas de refei¢des; )
fectua trabalhos de escolha, pesagem e preparagio de géneros a confeccionar; orienta e colabora nos trabalhos Assistente escolaridade
e limpeza e arrumo das loigas, utensilios e equipamento da cozinha; orienta e, eventualmente, colabora na operacional obrigatéria 1 1
impeza da cozinha e zonas anexas (Cozinheira)
companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevencdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagéo e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgéo obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)
Ambito da ac¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacOes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgdo obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)
ambito da acgdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacOes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
epara¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagao de ervas
uncdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizag@o, procedendo, quando necessario, a manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remocdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remocao de lixeiras e extirpagdo de ervas
IICultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o )
esponsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e & sua manutengio e Assistente escolaridade
conservagao, tais como preparagdo prévia do terreno operq01qna1 obrigatoria 1 1
(Jardineiro)
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispenséaveis
o funcionamento dos drgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente .
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagao de ervas
onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecéanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagao e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas Magq Veic obrigatoria
Especiais)
faz cumprir os regulamentos, posturas, editais e demais normas em vigor no &mbito da sua competéncia de Assistente
fiscalizagdo da leitura de contadores de consumos; informa e verifica o fundamento de reclamagdes dos operacional (Fiscal escolaridade
consumidores; informa os servigos de factos andmalos; faz relatorios da actividade da sua area de leituras e obrigatéria 1 1
cobrangas)
onduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em ateng@o a comodidade e seguranca das pessoas;
de 0 autocarro em funcionamento accionando a igni¢do, dirigindo-o, manobrando o volante, engrenando as
udangas e accionando o travdo quando necessario; faz as mudancas e os sinais luminosos necessarios a
circulagdo, tendo em atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislacdo em vigor, a )
circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia, regula a velocidade Assistente
Ido veiculo, as regras de transito e a comodidade e seguranga dos passageiros; para os autocarros, segundo operacional escolaridade
indica¢do sonora de dentro do veiculo ou por observagdo dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a (Motorista de obrigatoria 1 1
entrada e saida de passageiros, assegura-se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o transportes

lefeito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagéo da
viatura em local destinado para esse efeito;

colectivos)
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onduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em ateng¢do a comodidade e seguranca das pessoas;
de o autocarro em funcionamento accionando a igni¢ao, dirigindo-o, manobrando o volante, engrenando as
udangas e accionando o travao quando necessario; faz as mudangas e os sinais luminosos necessarios a
circulagdo, tendo em atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a
circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia, regula a velocidade
do veiculo, as regras de transito e a comodidade e seguranga dos passageiros; para os autocarros, segundo
indicacdo sonora de dentro do veiculo ou por observagdo dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a
ntrada e saida de passageiros, assegura-se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o

feito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagao da
viatura em local destinado para esse efeito;

Assistente
operacional
(Motorista de
transportes
colectivos)

escolaridade
obrigatoria

IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
chuado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adop¢ao de atitudes e regras de higiene

essoal, prevencdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
mbito da ac¢ao educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente
operacional
(Auxiliar Acgdo
Educativa)

escolaridade
obrigatdria

dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevencdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagédo e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no
mbito da ac¢@o educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou

companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
situacdes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Assistente
operacional
(Auxiliar Ac¢do
Educativa)

escolaridade
obrigatoria

ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, tendo
m atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras
iaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
ateriais destinados ao abastecimento das obras em execug¢ao, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e ap6s o trajecto, providenciando a colocagido de cobertura de protecgao
sobre s materiais e arrumando carga para prevengao de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura
manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrificagio; abastece a viatura de combustivel,
ossuindo para o efeito um livro de requisi¢des cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento;
xecuta pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias
om vista a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participag@o da ocorréncia no sector
e transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
encionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando

onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢do; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ecessario, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras

Assistente
operacional
(Motorista de
pesados)

escolaridade
obrigatoria

squemas ou outras especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais relativas as
nstalagdes de que trata; instala maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos, luminosos
u de forga motriz; determina a posicéo e instala 6rgaos eléctricos, tais como os quadros de distribuig@o,

aixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta,
obra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou
abos no seu interior; executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos; localiza e
etermina as deficiéncias de instalag@o ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de
etecgdo e de medida; desmonta, se necessario, determinados componentes de instalagdo; aperta, solda, repara
or qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respectiva montegem,

nstala, conserva e repara circuitos e aparelhagem electrica; guia frequente a sua actividade por desenhos,
ara o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas

Assistente
operacional
(Electricista)

escolaridade
obrigatoria

informagdes, dentro do seu ambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que necessario, as
ensagens que respeitem a assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou oralmente, zela pela conservagao

stabelece ligacdes telefonicas para o exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas; presta
o material a sua guarda e participa as avarias aos CTT ou TLP

Assistente
operacional
(Telefonista)

escolaridade
obrigatoria

squemas ou outras especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigoes legais relativas as
instalacdes de que trata; instala maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos, luminosos
u de forga motriz; determina a posico e instala orgaos eléctricos, tais como os quadros de distribuigao,
aixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta,
obra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou
abos no seu interior; executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos; localiza e
etermina as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de
eteccdo e de medida; desmonta, se necessario, determinados componentes de instalagdo; aperta, solda, repara
or qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respectiva montegem,
ara o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas

Assistente
operacional
(Electricista)

Eﬂstaa conserva e repara circuitos e aparelhagem electrica; guia frequente a sua actividade por desenhos,

escolaridade
obrigatoria
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ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparagdo dos mesmos. Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas
romover e executar o servigo de limpeza publica; Promover os itinerarios para a colecta e transporte de lixo,
arredura e lavagem de ruas, pragas e logradouros publicos; Distribuir e controlar os veiculos utilizados na
limpeza publica; Promover a distribui¢do e colocacdo nas vias publicas de contentores de lixo; Promover a
olaboracgdo dos utentes na limpeza e conservagdo das valas e escoadouros das aguas pluviais; Promover a Assistente
limpeza, arborizagdo e manutengao da salubridade publica nas dependéncias do cemitério; Dar apoio a outros operacional escolaridade | |
servigos que, directa ou indirectamente, contribuam para a limpeza e higiene publicas; Eliminar focos (Auxiliar servigos obrigatéria
rejudiciais a saide publica, designadamente através da remogao de lixeiras e operagdes periodicas e de gerais)
esratizacdo e desinfecgdo
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco'laruria'de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco}arl(}afle 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatdria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizag@o, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remocdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas
IAssegura o contacto entre os servi¢os; efectua a recepgao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentagado diversa entre gabinetes; assegura a
igilancia das instala¢des e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia
Assistente
operacional escolaridade 1 1
(Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente .
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco.laru'la.de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatéria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
onduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos utilizadores e Assistente
os bens; cuida da menutengao das viaturas que khe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou operacional escolaridade
ncomendas; participa superiormente as anomalias verificadas (Motorista de obrigatoria 1 1
ligeiros)
onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢ao; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagao, tendo
m atencdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras
iaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
ateriais destinados ao abastecimento das obras em execugao, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e apds o trajecto, providenciando a colocagio de cobertura de proteccao
sobre s materiais e arrumando carga para prevengdo de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura Assistente
manutencdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrifica¢do; abastece a viatura de combustivel, operacional escolaridade
ossuindo para o efeito um livro de requisi¢des cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; (Motorista de obrigatoria 1 1
executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias pesados)

com vista a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagao da ocorréncia no sector
e transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
encionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando
ecessario, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras
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xecuta canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
sgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa
edes de distribuicdo de agua e respectivos ramais de ligacdo, assentando tubagens e acessOrios necessarios; Assistente escolaridade
xecuta redes de recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respectivos ramais de ligago, assentando operacional obrigatoria 1 1
ubagens e acessorios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos decritos. (Canalizador)
parelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente ]
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco_larl([la_de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
xecuta canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
sgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa
edes de distribuicdo de agua e respectivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessOrios necessarios; Assistente escolaridade
xecuta redes de recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respectivos ramais de ligagdo, assentando operacional obrigatoria 1 1
ubagens e acessOrios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos decritos. (Canalizador) &
JAssegura o contacto entre os servigos; efectua a recepgao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentagdo diversa entre gabinetes; assegura a
vigilancia das instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia
Assistente
operacional escolaridade 1 1
(Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
IICultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o )
esponsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e & sua manutengio e Assistente escolaridade
conservacdo, tais como preparagdo prévia do terreno operacional obrigatéria 1 1
(Jardineiro)
romover e executar o servigo de limpeza publica; Promover os itinerarios para a colecta e transporte de lixo,
arredura e lavagem de ruas, pragas e logradouros publicos; Distribuir e controlar os veiculos utilizados na
limpeza publica; Promover a distribuigdo e colocagdo nas vias publicas de contentores de lixo; Promover a
olaboracdo dos utentes na limpeza e conservagdo das valas e escoadouros das aguas pluviais; Promover a Assistente
limpeza, arborizagdo e manutengo da salubridade publica nas dependéncias do cemitério; Dar apoio a outros operacional escolaridade | |
servicos que, directa ou indirectamente, contribuam para a limpeza e higiene publicas; Eliminar focos (Auxiliar servigos obrigatoria
rejudiciais a satde publica, designadamente através da remogao de lixeiras e operagdes periodicas e de gerais)
esratizagdo e desinfecgdo
xecuta trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanheiro, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo
presentados; analisa o desenho que lhe é fornecido ou procede ele proprio ao esbogo do mesmo, risca a
adeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas, desengossando-as, lixa e cola material, ajustando as Assistente
ecas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos, operacional escolaridade 1 1
scadas, divisorias em madeira, armagdes de talhados e lambris; procede a transformagdes das pecas a partir de (Carpinteiro) obrigatoria
ma estrutura velha para uma nova e repara-as.
companha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso ¢ na sala de aula. Assiste a criancas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgao obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)
ambito da acc¢do educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
onduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em ateng@o a comodidade e seguranca das pessoas;
de o0 autocarro em funcionamento accionando a ignigdo, dirigindo-o, manobrando o volante, engrenando as
udangas e accionando o travdo quando necessario; faz as mudancas e os sinais luminosos necessarios a
circulagdo, tendo em atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagcdo em vigor, a )
circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia, regula a velocidade Assistente
I?o veiculo, as regras de transito e a comodidade e seguranga dos passageiros; para os autocarros, segundo opera(:.lonal escolaridade
indicagdo sonora de dentro do veiculo ou por observagio dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a (Motorista de obrigatoria 1 1
lentrada e saida de passageiros, assegura-se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o transportes
efeito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagéo da colectivos)
viatura em local destinado para esse efeito;
ecebe, armazena e fornece, contra requisi¢do, matérias primas, ferramentas, acessorios e materiais diversos;
scritura as entradas e saidas dos materiais em fichas proprias; determina os saldos e regista-os e envia Assistente ]
eriodicamente aos servicos competentes toda a documentagio necessaria a contabilizagdo das operagdes de operacional (Fiel de esco_larl(?a_de 1 1
rmazenagem dos materiais e arruma-os e retira-os para fornecimento Armazem) obrigatoria
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JAssegura o contacto entre os servigos; efectua a recepgdo e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou
I:Zlefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentagio diversa entre gabinetes; assegura a
igilancia das instala¢des e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia
Assistente
operacional escolaridade 1 1
(Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagao e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 0leo e 4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas Magq Veic obrigatoria
Especiais)
onduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores e Assistente
o0s bens; cuida da menutengdo das viaturas que khe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou operacional escolaridade
ncomendas; participa superiormente as anomalias verificadas (Motorista de obrigatéria 1 1
ligeiros)
stabelece ligacdes telefonicas para o exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas; presta
informagdes, dentro do seu ambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que necessario, as Assistente )
mensagens que respeitem a assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou oralmente, zela pela conservagéo operacional esco'larl(ria'de 1 1
[do material a sua guarda e participa as avarias aos CTT ou TLP (Telefonista) obrigatoria
IAssegura o contacto entre os servicos; efectua a recepgao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou Assistente
Iglefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentagio diversa entre gabinetes; assegura a operacional escolaridade 1 1
igilancia das instala¢des e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia (Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
JAssegura o contacto entre os servigos; efectua a recepgao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou Assistente
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentagdo diversa entre gabinetes; assegura a operacional escolaridade 1 1
igilancia das instala¢des e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia (Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevencdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservacao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgdo obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)
ambito da ac¢@o educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situacOes carecidas de resoluc@o quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
IICultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o )
esponsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua manutengdo e Assmt.ente escolaridade
conservagdo, tais como preparagio prévia do terreno opergmqnal obrigatéria 1 1
(Jardineiro)
IAssegura o contacto entre os servicos; efectua a recepcao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou Assistente
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentacdo diversa entre gabinetes; assegura a operacional escolaridade 1 1
vigilancia das instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia (Auxiliar obrigatéria
Administrativa)
IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengao e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagao das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservacao e higiene ambiental
os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infincia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgdo obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)
ambito da accdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecéanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagao e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas glaq Velc) obrigatoria
speciais
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epara e conserva viaturas automoveis para passageiros ou mercadorias; examina os veiculos para localizar as
eficiéncias e determina as respectivas causas; faz os trabalhos de desmontagem de certos orgdos, tais como
otor, caixa de velocidades, diferencial, sistema de direc¢éo ou travdes; substitui ou repara as pecas ou Orgaos
danificados; roda as valvulas, guarnece os travdes, encasquilha o mecanismo de direccéo e realiza outras
eparagoes; efectua os necessarios trabalhos de montagem; muda o 6leo do motos e dos sistemas de Assistente .
ransmissdo; lubrifica as juntas; aperta as pecas mal fixadas; procede as afinagdes e realiza outros trabalhos operacional esco}ar14afie 1 1
ara menter os veiculos em bom estado; por vezes solda a estanho com magarico; procede ao preenchimento (Mecénico) obrigatoria
e uma ficha individual de cada repara¢do que executa; inventaria o material necessario e providencia a sua
equisicdo.
epara e conserva viaturas automoveis para passageiros ou mercadorias; examina os veiculos para localizar as
eficiéncias e determina as respectivas causas; faz os trabalhos de desmontagem de certos orgdos, tais como
otor, caixa de velocidades, diferencial, sistema de direc¢éo ou travdes; substitui ou repara as pecas ou Orgaos
danificados; roda as valvulas, guarnece os travdes, encasquilha o mecanismo de direccéo e realiza outras
eparagdes; efectua os necessarios trabalhos de montagem; muda o 6leo do motos e dos sistemas de Assistente .
ransmissdo; lubrifica as juntas; aperta as pecas mal fixadas; procede as afinagdes e realiza outros trabalhos operacional esco_larl(}afle 1 1
ara menter os veiculos em bom estado; por vezes solda a estanho com magarico; procede ao preenchimento (Mecanico) obrigatdria
e uma ficha individual de cada reparacdo que executa; inventaria o material necessario e providencia a sua
equisicdo.
onduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
ecolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecéanicos complementares das viaturas; zela Assistente
ela conservagao e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as operacional (Cond escolaridade 1 1
corréncias anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas Magq Veic obrigatoria
Especiais)
uncdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizag@o, procedendo, quando necessario, a manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparag¢do dos mesmos. Procede a remocdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remoc¢ao de lixeiras e extirpagdo de ervas
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparac¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatdria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagao de ervas
onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢do; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, tendo
m atenc¢do o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras
iaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
ateriais destinados ao abastecimento das obras em execug¢ao, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e apos o trajecto, providenciando a colocagido de cobertura de protecgao
sobre s materiais e arrumando carga para prevengao de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura Assistente
manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrifica¢o; abastece a viatura de combustivel, operacional escolaridade
ossuindo para o efeito um livro de requisi¢des cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; (Motorista de obrigatéria 1 1
xecuta pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessérias pesados)
com vista a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagao da ocorréncia no sector
lde transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
encionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando
E;cessério, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras
JProcede a abertura e aterro de sepulturas, ao deposito e ao levantamento dos restos mortais; cuida do sector do Assistente .
cemitério que lhe esta atribuido operacional esco}arl@afie 1 1
(Coveiro) obrigatoria
stala, conserva e repara circuitos e aparelhagem electrica; guia frequente a sua actividade por desenhos,
squemas ou outras especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais relativas as
instalacdes de que trata; instala maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos, luminosos
u de forga motriz; determina a posicdo e instala orgdos eléctricos, tais como os quadros de distribui¢do,
aixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta,
obra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou Assistente )
abos no seu interior; executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos; localiza e operacional esco.laru'la.de 1 1
etermina as deficiéncias de instalag@o ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de (Electricista) obrigatoria
etecgdo e de medida; desmonta, se necessario, determinados componentes de instalagdo; aperta, solda, repara
or qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pecas ou fios deficientes e procede a respectiva montegem,
ara o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas
JExecuta tarefas de desobstrugdo, limpeza de colectores e caixas de visita, utilizando ferramentas adequadas
Assistente .
. escolaridade
operacional bricatoria 1 1
(Varejador) obnga
ungoes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgéos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente ‘
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional esco_larlda_de 1 1
eparagdo dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria

sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpacdo de ervas
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ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparagdo dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas
parelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco'laruria'de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
romover e executar o servigo de limpeza publica; Promover os itinerarios para a colecta e transporte de lixo,
arredura e lavagem de ruas, pragas e logradouros publicos; Distribuir e controlar os veiculos utilizados na
limpeza publica; Promover a distribui¢do e colocacdo nas vias publicas de contentores de lixo; Promover a
olaboracgdo dos utentes na limpeza e conservagdo das valas e escoadouros das aguas pluviais; Promover a Assistente
limpeza, arborizagdo e manutengao da salubridade publica nas dependéncias do cemitério; Dar apoio a outros operacional escolaridade , |
servigos que, directa ou indirectamente, contribuam para a limpeza e higiene publicas; Eliminar focos (Auxiliar servigos obrigatoria
rejudiciais a satide publica, designadamente através da remogao de lixeiras e operagdes periodicas e de gerais)
esratizagdo e desinfecgdo
reparar e organizar o trabalho a fim de fabricar, reparar, conservar, montar ou ajustar pecas. Fabricar pegas
ara conjuntos mecanicos, utilizando equipamentos e ferramentas adequados. Reparar, conservar ou substituir
ecas para conjuntos mecanicos, sistemas hidraulicos ou pneumaticos, utilizando equipamentos e ferramentas
dequados. Montar e ajustar as diferentes pegas nos conjuntos mecanicos, sistemas hidraulicos ou Assistente
neumaticos, utilizando ferramentas e parafusos, porcas ou freios adequados. Verificar a pega, visualmente e operacional escolaridade ) 1
utilizando instrumentos de medida, durante as diferentes fases de fabrico, reparagao ou montagem, procedendo (Serralheiro obrigatéria
o controlo das dimensdes, formas, estados de superficie e outras caracteristicas, comparando-as com as Mecanico)
specificagdes técnicas
onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢do; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, tendo
m atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagio de outras
iaturas e pedes ¢ as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
ateriais destinados ao abastecimento das obras em execug@o, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e apos o trajecto, providenciando a colocag@o de cobertura de protecgdo
sobre s materiais e arrumando carga para preven¢do de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura Assistente
manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, operacional escolaridade
ossuindo para o efeito um livro de requisi¢des cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; (Motorista de obrigatéria 1 1
xecuta pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias pesados)
lcom vista a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector
de transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
encionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando
Inmecessairio, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco_larl(}a_de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
IAparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o
espectivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas Assistente )
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; operacional esco'laru?a'de 1 1
xecuta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos (Pedreiro) obrigatoria
prendizes ou serventes que lhe estejam afectos.
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente escolaridade 1 1
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional obrigatoria
eparagdo dos mesmos.
xecuta trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanheiro, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo
presentados; analisa o desenho que lhe ¢ fornecido ou procede ele proprio ao esbogo do mesmo, risca a
adeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas, desengossando-as, lixa e cola material, ajustando as Assistente
ecas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos, operacional escolaridade 1 1
scadas, divisorias em madeira, armagdes de talhados e lambris; procede a transformagdes das pecas a partir de (Carpinteiro) obrigatoria
ma estrutura velha para uma nova e repara-as.
onfecciona refeigdes, doces e pasteliaria; prepara e guarnece pratos e travessas; elabora ementas de refeigdes; )
fectua trabalhos de escolha, pesagem e preparagdo de géneros a confeccionar; orienta e colabora nos trabalhos Assistente escolaridade
e limpeza e arrumo das loigas, utensilios e equipamento da cozinha; orienta e, eventualmente, colabora na operficmpal obrigatéria 1 1
impeza da cozinha e zonas anexas (Cozinheira)
ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 |
eparag¢do dos mesmos. Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de (Cantoneiro) obrigatoria
sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagado de ervas
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgéos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente ‘
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1

eparagdo dos mesmos.Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros

ungoes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem
solidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria;

(Calceteiro)

obrigatoria
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ungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em directivas gerais bem
efinidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
o funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos Assistente
quipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengao e operacional escolaridade 1 1
eparagdo dos mesmos.Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros (Calceteiro) obrigatoria
solidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria;
onstrodi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras
bras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de ago, perfilados de aluminio e
ubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza diferentes matérias para as
bras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de Assistente laridad
quecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas sec¢des; fura e escaria os furos para os parafusos e operacional escotandade 1 1
ebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos (Serralheiro Civil) obrigatéria
etalicos por meio de parafusos rebites e outros processos.
onduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo
m funcionamento accionando a igni¢do; dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e
ccionando o travao quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, tendo
m atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras
iaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de diversos
materiais destinados ao abastecimento das obras em execug¢do, bem como de produtos sobrantes das mesmas;
xamina o veiculo antes, durante e apos o trajecto, providenciando a colocagido de cobertura de protecgdo
sobre s materiais e arrumando carga para prevengdo de eventuais danos; acciona os mecanismos necessarios
ara a descarga de materiais, podendo, quando este servigo ¢ feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura Assistente
manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrifica¢do; abastece a viatura de combustivel, operacional escolaridade
ossuindo para o efeito um livro de requisi¢des cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; (Motorista de obrigatéria 1 1
xecuta pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias pesados)
com vista a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector
lde transportes; reenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
mencionando o tipo de servigo, quilometros efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando
I:lecessério, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras
epara e conserva viaturas automoveis para passageiros ou mercadorias; examina os veiculos para localizar as
eficiéncias e determina as respectivas causas; faz os trabalhos de desmontagem de certos 6rgaos, tais como
otor, caixa de velocidades, diferencial, sistema de direcgdo ou travoes; substitui ou repara as pegas ou 6rgaos
danificados; roda as valvulas, guarnece os travdes, encasquilha 0 mecanismo de direcgdo e realiza outras
eparagoes; efectua os necessarios trabalhos de montagem; muda o 6leo do motos e dos sistemas de Assistente .
ransmissdo; lubrifica as juntas; aperta as pecas mal fixadas; procede as afinagdes e realiza outros trabalhos operacional esco'larlcrla'de 1 1
ara menter os veiculos em bom estado; por vezes solda a estanho com magarico; procede ao preenchimento (Mecanico) obrigatoria
e uma ficha individual de cada reparacdo que executa; inventaria o material necessario e providencia a sua
equisicdo.
IAssegura o contacto entre os servicos; efectua a recepgao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou Assistente
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentacdo diversa entre gabinetes; assegura a operacional escolaridade 1 1
vigilancia das instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia (Auxiliar obrigatéria
Administrativa)
onduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos utilizadores e Assistente
os bens; cuida da menutengdo das viaturas que khe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou operacional escolaridade
ncomendas; participa superiormente as anomalias verificadas (Motorista de obrigatéria 1 1
ligeiros)
IAssegura o contacto entre os servicos; efectua a recepcao e entrega de expediente e encomendas; anuncia
ensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou Assistente
elefonicas, transporta maquinas, artigos de escritorio e documentacdo diversa entre gabinetes; assegura a operacional escolaridade 1 1
vigilancia das instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia (Auxiliar obrigatoria
Administrativa)
onduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores e Assistente
os bens; cuida da menutengao das viaturas que khe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou operacional escolaridade
ncomendas; participa superiormente as anomalias verificadas (Motorista de obrigatoria 1 1
ligeiros)
IAcompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes ambiente
dequado e controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgao de atitudes e regras de higiene
essoal, prevengao e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia.
igia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos
asseios ¢ visitas de estudo. Providencia a conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material
equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental
os espagos ¢ das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e civica. Colabora com os Assistente
ducadores de infancia na programacao e realizagdo das actividades, no atendimento dos encarregados de operacional escolaridade 1 1
ducacdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do (Auxiliar Acgdo obrigatoria
essoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no Educativa)

ambito da accdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou
situagdes carecidas de resolucdo quer respeitantes a criangas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.
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consultivas, de estudo, de métodos e processos de natureza técnica
¢ ou cientifica, que fund: a decisdo. ou em grupo, de pareceres ¢ projectos,

com diversos graus de comp]cxldadc ¢ execugdo de outras actividades dc apoio geral ou cspcmahzado nas areas de actuagdo
comuns, instrumentais e operativas dos 6 orgaos e servigos. Fungdes com e ia técnica, ainda
que com superior quali 30 do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando
opgdes de indole técnica, enquadradas por directivas ou orientagdes superiores.

Gdo € ap

Técnico superior

Planeia,, elabora, organiza e controla acgdes de comunicagio para estabelecer, manter e aperfeicoar o conhecimento mutuo
entre entidades ou grupos e o piiblico com que estes estejam directa ou indirectamente relacionados; participa em acgdes de
carécter protocolar.

Técnico superior

Relagdes
Econoémicas/
Comunicagado Social

Exerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-
técnicos, inerentes a respectiva li i inseridos, nos seguintes dominios de actividade: Colaboragido na
ei do de técnicas e mstrummtos de plancammto e gcslao da rede da educagdo pubhca

3 Plani; 30 e emissdo de p: sobre a rede de eds 1 d

, visando a dos
espagos as dindmicas educativas e a rea]ldade socio-cultural e econdmica local; lnlenencao na reso]ugao de problematicas
socio-educativas de individuos e familias, mobilizando recursos internos ¢ externos; Participagdo na programagio ¢ execugao
de actividades ligadas ao projecto educativo concelhio; Realizagdo de estudos de caracter técnico-pedagogico, bem como
recolha de elementos para estudos interdisciplinares

Técnico superior

Educacao

Executa com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo e 08 e de métodos e proce: cientifico-
técnicos, inerentes a respectiva licenci inseridas, d nos seguintes dominios de actividade: Elaboragdo de
planos anuais de activis s ¢ respectiva o a nos dominios da formagio, de novos publicos ¢ no
apoio a criagdo artistica; Implementagdo, acompanhamento, avaliagio e proposta de regulagio das diferentes actividades
nesses dominios; Analise e prestagdo de informagio técnica a solicitagdes dos diferentes agentes culturais tendo em vista o
apoio regular ou execpcional do municipio as respectivas actividades; A | de estudos e Itadoria relativos
as actividades culturais do municipio.

Técnico superior

Técnico superior

Fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de actuagio dos
6rgaos e servigos.

Assistente técnico

Executa planos, algados cortes, perspectivas, mapas, contas, gmhcosc
, utilizando material e d

outros tragados, segundo esbogos e especificagdes
de acordo com a respectiva especialidade

Assistente técnico
(Tecn Prof
Desenhador)

Curso Técnico
Profissional

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de actuagdo dos
0Orgaos e servigos.

Assistente técnico

12° ano

[Dar cumprimento as atribuigdes que a Camara sdo cometidas na area de eds e desporto, através do apoio|
a actividades extracurriculares, organizagdo dos transportes escolares e actividades desportivas; Estudar as caréncias em
equipamento escolar e propor a aquisi¢do do equipamento necessério, bem como a substituigdo do equipamento deteriorado;
Programar a construgdo de edificios escolares e propor a realizagio de obras de conservagio nas escolas; Propor a politica de
apoios no ambito da acgdo social escolar e bolsas de estudo em colaboragdo com o Gabinete de Acgdo Social; Desenvolver
acgdes de animagdo desportiva e ocupagdo de tempos livres, através de 0s colectivos; Cumprir a
politica desportiva municipal, entendida como um conjunto de medidas de fomento desportivo; Fomentar a construgdo de
instalagdes desportivas bem como a utilizagdo das mesmas; Propor a aquisigdo de equipamento para a pratica desportiva;
Apoiar as associagdes desportivas através da concessdo de subsidios, dando a conhecer as suas actividades; Organizar e
coordenar as actividades desportivas promovendo a sua realizagio.

Assistente técnico

Curso Técnico
Profissional

Fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou ani em gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio indis is ao funci dos orgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico. R bilidade pelos sob sua guarda e pela sua correcta

utilizagdo, procedendo, quando necessério, & manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Assistente
operacional

27

17

Acompanha directamente as criangas nas actividades educativas e ou ludicas, proporci do-Ihes ambiente e
controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgdo de atitudes e regras de higiene pessoal, prevengio e
seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia. Vigia as criangas durante o repouso
e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo. Providencia a conservagao e|
boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material e equipamento didactico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela
pela conservagdo ¢ higiene ambiental dos espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa perspectiva pedagogica e
civica. Colabora com os educadores de infancia na programagio e realizagdo das actividades, no atendimento dos
encarregados de educagio e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do
pessoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no ambito da
acgdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou tuais problemas, idades ou situagdes carecidas de

resolugdo quer respeitantes a criangas, quer respei a equij ¢ instalagd

Assistente
operacional
(Auxiliar Acgao
Educativa)

escolaridade
obrigatoria

Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecéni em
de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio indispensaveis ao dos orgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico. R ili pelos os sob sua guarda e pela sua correcta

utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e reparagdo dos mesmos.

gerals bem definidas e com graus

d

Assistente
operacional

escolaridade
obrigatoria

Infolmar prevenir, salvar, resgatar e prestar Suporte Basico de Vida em qualquer circunstancia. Assegural as melhores
de para a realizagdo das actividades, em particular as que decorram sem supervisao técnica - natagio
livre.Participar em reunides de coordenagio. Elaborar informagio no dmbito do trabalho desenvolvido, nomeadamente no que
se refere as ocorréncias verificadas e outras situagdes anomalas verificadas nos cais e planos de 4gua; Anotar o nimero de
utentes nas actividades de natagdo livre; Arrumagdo de material pedagogico e de cais.Participar na elaboragdo de documentos
técnicos para divulgagdo das actividades, apresentagdes no exterior ou para acgdes de formagdo.Participar em acgdes de
formagao internas e ou externas. Cumprir ¢ fazer cumprir normas e regulamentos internos. Recolher o equipamento de
limpeza das piscinas e colocar em funcionamento o equipamento de limpeza, de acordo com protocolo que vier a ser definido
pelo Responsavel da Manutengdo. Aplicar o primeiro tratamento de choque na agua das piscinas em caso de algum acidente
que possa por em causa a qualidade quimica e sanitaria daquelas causas, de acordo com protocolo que vier a ser definido pelo
Responséavel da Manutengdo

Assistente
operacional
(Nadador
Salvador)

escolaridade
obrigatoria
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Caroocarreira/cat Area de formagao Postos de Postos de
Atribuigdes / Competéncias/Actividades s coria académica e/ou trabalho trabalho
& profissional existentes ocupados
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . )
de complexidade variveis. Execugdo de tarefas de apoio el , indi aveis ao funci dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo gqmpormr esforgo fisico. Resp i " ade pelos equij sob sua guarda ¢ pela sua correcta operacional obrigatéria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a 0 ¢ rey 40 dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou dradas em directivas gerais bem definidas ¢ com graus . )
de complexidade varidveis. Execugio de tarefas de apoio , indispensaveis ao funci dos 6rgdos ¢ Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. bilidade pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e repara¢ido dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou dradas em directivas gerais bem definidas ¢ com graus . )
de complexidade variveis. Execugdo de tarefas de apoio el indi: aveis ao funci dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. bilidade pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a 0 e rey 40 dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directi gerals bem definidas e com graus . .
de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio , indispensaveis ao dos 6rgdos e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. Resy " idade pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengao e reparagao dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou dradas em directivas gerais bem definidas ¢ com graus . .
de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio el , indispensaveis ao funci dos 6rgdos e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. t " de pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatéria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e reparagdo dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou dradas em directivas gerais bem definidas ¢ com graus . .
de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio el , indispensaveis ao funci dos 6rgaos ¢ Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. t " de pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatéria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e reparagdo dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de carécter manual ou dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . .
de complexidade variveis. Execugdo de tarefas de apoio el indi aveis a0 dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. bilidade pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagio dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . .
de complexidade varidveis. Execugdo de larefas de apoio indi dveis ao funci dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. R de pelos equi 0s sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, qua.ndo necessario, & manutengdo e reparagao dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou dradas em di gerais bem definidas e com graus . )
de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio el , indispensaveis ao fi dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. de pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatéria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e reparagdo dos mesmos.
[Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em dlrectlvas gerais bem definidas e com graus
de cnmpkxldadc variaveis. Execugdo de tarefas de apoio el . pensaveis ao func dos 6rgdos e . .
ervigos, podendo comportar esforgo fisico. bilidade pelos equi sob sua guarda e pela sua correcta Assistente escolaridade 1 1
utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengdo e reparagao dos mesmos. opcracional ()briga[(’)ria
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directi Eerals bem definidas e com graus . .
de complexidade variveis. Execugdo de tarefas de apoio indispensaveis ao dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. Resp ilidade pelos equi os sob sua guarda ¢ pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . .
de complexidade varidves. Execugio de tarefas de apoio indispensaveis ao funci dos 6rgdos ¢ Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. Resp idade pelos equij os sob sua guarda ¢ pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, 4 manutengdo ¢ reparagdo dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecani dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . .
de complexidade varidveis. Execugo de tarefas de apoio indispenséveis ao dos 6rgdos e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. R d de pelos equij os sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, 4 manutengdo e reparagdo dos mesmos.
Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou ani dradas em directivas gerais bem definidas e com graus . .
de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio el indispensaveis ao fi dos 6rgios e Assistente escolaridade 1 1
servigos, podendo comportar esforgo fisico. R lid “ pelos equi 0s sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatoria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, @ manutengio e reparagdo dos mesmos.
[Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em directivas I,erals bem definidas e com graus X .
[de complexldade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio el ispensaveis ao fi dos orgdos e Assistente escolaridade 10 0
e_n_/lcof podendo comportar esforgo [ts:_co Resp ‘A‘ d pelo§ i sob sua guarda e pela sua correcta operacional obrigatéria
utilizagdo, procedendo, quando necessario, & manutengdo e reparagao dos mesmos.
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